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1. Oppekorralduseeskirja reguleerimisala

Oppekorralduseeskiri on Georg Otsa nim Tallinna Muusikakooli (edaspidi kool)
Oppekasvatustood reguleeriv dokument, mille kehtestamise aluseks on haridus- ja
teadusministri 28.08.2013 maarusega nr 23 kinnitatud , Kutsedppeasutuse arendustegevust
ja Oppekasvatustood kasitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide pidamise
kord“.

Oppekorralduseeskiri tugineb kutsedppeasutuse seadusele, kutseharidusstandardile, Georg
Otsa nimelise Tallinna Muusikakooli p6himaarusele ja on kooskdlas teiste Eesti Vabariigi ja
kooli digusaktidega.

Oppekorralduseeskirjas maaratakse:

1.3.1. 6ppekorralduseeskirja reguleerimisala, sealhulgas Gpilaste teavitamise kord
Oppekorralduseeskirja sisust ja selles tehtud muudatustest;

1.3.2. oppekorralduse alused, sealhulgas kasutatavad mdisted, dppevormide rakendamine,
Oppekasvatustoo kavandamise ja labiviimise p6himdtted, e-Gppe labiviimise pohimdtted,
valikmoodulite valimise kord ja muu asjakohane;

1.3.3. Gpilaste vastuvotu kord;

1.3.4. varasemate Gpingute ja varasema tookogemuse arvestamise tingimused ja kord;
1.3.5. praktilise t66 korraldus, sealhulgas té6ohutuse alase juhendamise tingimused ja kord;
1.3.6. praktika korraldus, sealhulgas praktikakoha sobivuse hindamine, praktikale suunamine,
praktika juhendamine ja koostd0 praktikakohapoolse juhendajaga, praktikalepingu sdlmimise
tingimused ja kord ning praktika hindamine;

1.3.7. Gppest osavGtu arvestamise tingimused ja kord;

1.3.8. Oppetdod paeviku taitmise tingimused ja kord;

1.3.9. Uldised hindamispdhimotted, -kriteeriumid ja Oppetdd paevikus kasutatavad tahised;
1.3.10. dppevdlgnevuste arvestamise alused, dppevdlgnevuste ennetamise ja likvideerimise
tingimused ja kord;

1.3.11. tugiteenuste osutamise tingimused ja kord;

1.3.12. akadeemilisele puhkusele lubamise tingimused ja kord;

1.3.13. Opilase staatus, tema Gigused ja kohustused;

1.3.14. toetuste ja stipendiumite madramise ja maksmise tingimused ja kord;

1.3.15. dpilaste koolist valjaarvamise tingimused ja kord;

1.3.16. 6ppekorraldusega seonduvate otsuste vaidlustamise tingimused ja kord.

Opilastele tutvustatakse dppekorralduseeskirja uue dppeaasta alguses ja parast muudatuste
kehtestamist.

Oppekorralduseeskiri on avalikustatud kooli kodulehel ja siseveebis.

2. Oppekorralduseeskirjas kasutatavad méisted

Akadeemiline puhkus on &pilase ajutine vabastamine dppekohustusest.

.Eesti kutsehariduse arvestuspunkt (EKAP) on 6ppemahu arvestusiihik, mis naitab 6ppekavas

kirjeldatud &pivaljundite saavutamiseks kuuluvat hinnangulist dpilase t66 mahtu. Uks
arvestuspunkt vastab 26 tunnile dpilase toole teadmiste ja oskuste omandamisel.



2.3.E-kursus on aine vdi moodul, mis toimub osaliselt voi taielikult e-dppe keskkonnas info- ja
kommunikatsioonitehnoloogia toel.

2.4.Hindamiskriteerium kirjeldab hindamismeetoditega t6endavate teadmiste ja oskuste
oodatavat taset ja ulatust. Hindamiskriteerium sGnastatakse Gpivaljundite alusel.

2.5. Hindamismeetod on teadmiste ja oskuste omandatuse tdendamise viis (eksam, arvestus,
ettekanne, esitlus, rihmatoo, praktiline t60, anallilis, essee vms)

2.6.Hindamine on Gppeprotsessi osa, mille kdigus antakse Giglane ja erapooletu hinnang Gpilase
omandatud kompetentside taseme vastavuse kohta 6ppekavas kirjeldatud opivaljunditele.
Eristav hindamine on hindamine, mille puhul diferentseeritakse 6pivaljundite saavutatust
lavendit tiletaval tasemel.

Mitteeristav hindamine on hindamine, mille puhul méddetakse dpivaljundite saavutatust
ainult lavendi tasemel.

2.7.Iseseisev t60 on Gpingud, mille kdigus opilane tdidab iseseisvalt kindla eesmargiga Sppe- ja
tooillesandeid, mis on Opetaja poolt tagasisidestatud.

2.8.Kutsedpe on Gppimis-, Gpetamis- ja korraldustegevuste kogum, mille eesmark on
kutsehariduse omandamise véimaldamine.

2.9.Kontaktope toimub kontakttunni vormis, mille toimumise aeg ja koht maaratakse
tunniplaaniga.

2.10. KoolipShine on dpe, mille puhul praktika osakaal on kuni pool dppekava mahust.

2.11. Moodul on 6ppekava terviklik sisuiihik, milles kirjeldatakse kompetentsusnduetega
vastavuses olevad Opivaljundid. Moodulid jagunevad pohidpingute, valikbpingute ja
Gldopingute mooduliteks. Pohidpingute moodulitega maaratakse kutse-, eri- ja ametialal
tegutsemiseks vajalikud 6pivaljundid ja kohustuslikud spetsialiseerumisvalikud. Valikdpingute
moodulitega maaratakse opivaljundid, mis toetavad ja laiendavad kutseoskusi véi seonduvad
taiendava kutse vdi osakutsetega. Uld&pingute moodulitega maaratakse kdigi
kutsekeskhariduse dppekavade ihised votmepadevuste Gppe Gpivaljundid.

2.12. Moodulite rakenduskava on kutsedppe dppekava rakendamise ehk 6ppekaval
Oppekasvatustoo labiviimise alusdokument, mille koostamisel ldhtutakse Gppekava
terviklikkuse pohimattest. Rakenduskava koostatakse igale kooli 6ppekavale ning see hdlmab
koik selle 6ppekava moodulid.

2.13. Nominaalne 6ppeaeg on Oppekava taitmiseks ettendhtud aeg.

2.14. Praktika on 6pingud tookeskkonnas juhendaja juhendamisel.

2.15. Praktiline t66 on Opitud teadmiste ja oskuste rakendamine 6ppekeskkonnas
juhendaja juhendamisel tehes kindlaid Gpieesmarkidega t66- ja Gppelilesandeid.

2.16. Ringkaiguleht on kooli dokument, mis antakse koolist lahkuvale dpilasele, kes on
kohustatud vétma lehele ndutavad allkirjad, tGestamaks, et ei oma kooli ees vdlgnevusi.
2.17. Statsionaarne 6pe on Sppevorm, mille puhul dpilase iseseisev t66 moodustab vahem

kui poole Gppekavajargsest dpingute mahust.
2.18. Tasemeope on kutsedpe, mille kdigus omandatakse kindlale kvalifikatsioonitasemele

vastav kvalifikatsioon, mis véimaldab juurdepadsu jargmise kvalifikatsioonitaseme Gppele.
Tasemedpe jaguneb esma-ja jatkudppeks.

2.19. Teema on mooduli terviklik sisutihik, mis on maaratletud dppekavas ja mida
hinnatakse.

2.20. Tdiendusope on kutsedpe, mille kdigus omandatakse Uksikkompententse.

2.21. VOTA on varasemate dpingute ja varasema tdokogemuse arvestamine.

2.22. Opilane on isik, kes 6pib tasemedppe dppekaval ja on arvatud direktori kdskkirjaga

kooli dpilaste nimekirja.



2.23. Opingud on &pilase tegevus Sppe- ja tddkeskkonnas dppekavaga seatud eesmirkide
ja &pivaljundite saavutamiseks. Opingud toimuvad auditoorse t66na (kontakttunnid),
praktikana, iseseisva tdona voi e-Oppena.

2.24. Opiviljundid on dppimise tulemusel omandatavad teadmised, oskused ja hoiakud,
mis on kirjeldatud 6ppekava, mooduli, teema voi dppeaine labimiseks vajalikul
miinimumtasemel (ldvendi tase). Opiviljundite olemasolu vdi saavutatust on v&imalik
tdendada ja hinnata. Opiviljundite saavutamist miinimumi iiletaval tasemel eristatakse
vajaduse korral hindamisega.

2.25. Oppekava on dpingute alusdokument, millega maaratakse kindlaks 8ppe eesmargid
ja Ulesanded, saavutatavad Opivaljundid, dpingute alustamise ja |I0petamise nduded,
Oppekava moodulid ning nende mahud koos dpivaljundite ja hindamiskriteeriumitega.

2.26. Oppekava nominaalkestus on ajavahemik &pilase vastuvdtmisest kuni dppekavaga
kehtestatud dppe kestuse I18puni. Oppekava nominaalkestuse hulka ei arvestata dpilase
akadeemilist puhkust.

2.27. Oppetdo kalender on kooli Sppe- ja kasvatustegevuse ldbiviimise ajakava terve
Oppeaasta kohta, kus maaratakse kuupaevaliselt Gppeaasta jaoks dppekorraldusega seotud
tahtajad.

2.28. Oppet6o paevik on kooli dokument, milles peetakse arvestust Sppetundide,
Oppetoost osavotu, dpilase dpitulemuste ja Gppekava taitmise kohta.

2.29. Oppeinfosiisteem (O1S) on ametlik infovahetuskeskkond, kus toimub &pilaste
kutsedppe tasemedppesse vastuvotu ja Gppekasvatust puudutavate andmete kogumine,
tootlemine ja sailitamine.

2.30. Oppevdlgnevus on moodulis, teemas, ainekursuses jarelvastamisele kuuluv
negatiivne tulemus voi etteantud aja jooksul sooritamata jaanud Gppetlesanne.

3. Oppekorralduse alused

3.1. Kooli 6ppekeel on eesti keel.

3.2. Oppeaasta algab 1.septembril ja I8peb jargmise aasta 31.augustil.

3.3. Oppet6d toimub statsionaarses dppevormis. Statsionaarne dpe jaguneb koolipShiseks ja
tookohapdbhiseks Gppevormiks. Tookohapdhise Gppevormi puhul on praktika osakaal
vahemalt kaks kolmandikku dppekava mahust.

3.4. Opilase jaoks on dppeaastas vihemalt 40 nidalat dppetddd ja vihemalt kaheksa nidalat
vaheaega. Oppeaasta jaguneb kaheks poolaastaks: siigis- ja kevadsemestriks, mille
pikkused ja vaheajad maaratakse igaks dppeaastaks dppetodo kalendris.

3.5. Oppetdd maht dppeaastas on 60 EKAP. Uks EKAP on 26 tundi dpilase t56d.

3.6. Kontakttundide ja iseseisva t66 maht fikseeritakse mooduli rakenduskavas.
Kontakttundidena arvestatakse dpetaja juhendamisel toimuvaid dpinguid nii flUsilises kui
ka virtuaalses keskkonnas (E-Ope).

3.7. Opetajal on &igus vastava dppematerjali olemasolul viia 8ppetdd labi e-kursusena,
soovitavalt mitte rohkem kui 50% ulatuses vastava aine v6i mooduli mahust.

3.8. Opingud tddkeskkonnas juhendaja juhendamisel toimuvad praktikana.

3.9. Oppet6d toimumise ajaline jaotus, eksamisessioonide ajad, praktika ja 8ppeaasta
olulisemad slindmused toimuvad vastavalt 6ppetdd kalendrile, mis kinnitatakse kooli
noukogu poolt hiljemalt dppeaasta alguseks.



3.10. Oppet6d toimub tunniplaani alusel, mis koostatakse {iheks semestriks |dhtuvalt
Oppekavadest. Rihmatundide tunniplaan avalikustatakse hiljemalt nadal enne 6ppet66
algust, individuaaltundide tunniplaan hiljemalt kahe nadala jooksul semestri algusest.

3.11. Uhe 8ppetunni pikkus on 45 minutit. Tunnid toimuvad kas paaristundidena v&i
Uksiktundidena.

4. Opilaste vastuvétu kord

4.1. Opilaste vastuvdtu pdhimdtted ja korra koolis sitestab ,,Georg Otsa nimelise Tallinna
Muusikakooli dpilaste vastuvétu kord“ (Lisa 1).

5. Opilase staatus, tema digused ja kohustused

5.1.Opilaskandidaat saab dpilase staatuse kooli direktori kdskkirja alusel kooli dpilaste nimekirja
arvamise hetkel.
5.2.Opilasel on vimalik dppida samaaegselt ainult Gihel dppekaval:
5.2.1 esmadppe kutsedpe voi kutsekeskhariduse 6ppekava (edaspidi pShidpe),
5.2.2 jatkubppe Oppekava (edaspidi jatkudpe)
5.2.3 kutsedpe pohikoolis ja glimnaasiumis 6ppekava (edaspidi eelGpe).

5.3.Pohidppe ja jatkudppe Spilasel on digus:
5.3.1. kasutada koiki kooli loodud voimalusi hariduse omandamiseks;
5.3.2. valida valikmooduleid kooli 6ppekavas satestatud korras;
5.3.3. osaleda dpilasesinduse valimisel ning kandideerida Gpilasesindusse;
5.3.4. kasutada Gppekavalises tegevuses oma kooli ruume, raamatukogu ja 6ppevahendeid
kooli kehtestatud tingimustel ja korras;
5.3.5. saada seadusega ettendhtud toetusi;
5.3.6. saada seadusega satestatud tingimustel akadeemilist puhkust;
5.3.7. saada Oppimise toetamiseks tasuta tugiteenuseid;
5.3.8. po6orduda tervislikel pohjustel Gppetdo ajal tervishoiuteenuse osutaja poole;
5.3.9. saada koolipoolset abi arvestades tema tervisliku seisundi eriparasusi, juhul kui
Opilane on sellest kooli teavitanud
5.3.10. saada Opilaspilet, mis téendab Gpilase 6ppimist kutseGppe tasemedppe Gppekaval.
5.4.Opilasel on &pingute ajal vdimalik dppida vdi sooritada praktika vilismaal:
5.4.1 rahvusvaheliste organisatsioonide, programmide, valitsuste, fondide ja koolide
stipendiaadina;
5.4.2 0Opilasvahetuse korras organisatsioonide- ja riikidevaheliste lepingute alusel;
5.4.3 isiklikul initsiatiivil.
5.5.Valismaal dppimise voi praktika sooritamise v6imaluse otsustab kooli direktor dpilase
avalduse alusel arvestades Opilase Oppeedukust ja erialaseid saavutusi. Valismaal dppijaks
vormistatakse kooli direktori kaskkirjaga, milles fikseeritakse vastu vottev
kool/organisatsioon ja dppimise v&i praktika periood.
5.6. Alaealise Opilase valismaale 6ppima voi praktikale asumiseks peab esitama lapsevanem voi
eestkostja kirjaliku ndusoleku.
5.7.0pilasel on digus valismaal ppimise vdi praktika sooritamise ajaks taotleda individuaalse
dppetdo graafiku (I0G) koostamist.



5.8.Eeldoppe Gppekava , Kutsedpe pdhikoolis ja gimnaasiumis” on m&eldud G. Otsa nim. Tallinna
Muusikakooli pohidppe sisseastumiskatsete taseme saavutamiseks. Eeldppes on voimalik
Oppida 6ppekohtade olemasolul kuni kolm Gppeaastat.

5.9.Eeldppe Gpilasele Gpilaspiletit ei valjastata.

5.10. Nouded eeldppes Opingute alustamiseks on:
5.10.1 vahemalt 6 klassi Gildharidust;
5.10.2 pdhikoolis voi gimnaasiumis samaaegne uldhariduse omandamine;
5.10.3 eeldppe sisseastumiskatsete sooritamine.

5.11. Iga Oppeaasta alguses sGlmitakse Opilase tldhariduskooli ja Otsa kooli vahel
koostooleping.
5.12. Oppeaasta dpinguperioodi I&ppedes kevadel (mais-juunis) viljastatakse

Gldhariduskoolile tdend Gpilase dpingute kohta, kus kajastuvad dppeainete mahud ja hinded.
Toendi alusel on uldhariduskoolil digus arvestada Opilase eeldppe pinguid valikainetena
ning kanda tulemused IGputunnistusele.

5.13. Iga aasta hiljemalt 10. juuniks kinnitab dpilane dppeosakonnas enda soovi Opingute
jatkamiseks eelGppes jargmisel ppeaastal. Vabanenud Gpikohad tdidetakse
vastuvotukatsete kaigus.

5.14. Juhul kui opilasel on dppeperioodi [6puks dpivdlad, siis jargmisel dppeaastal dpilase
Gldhariduskooli ja Otsa kooli vahel koostddlepingut ei sdlmita.
5.15. Opilane, kes soovib muusikadpinguid jatkata Otsa kooli p&hidppes, vdib

Oppeosakonda esitatud sooviavalduse alusel sooritada solfedzos ja erialas ihitatud eksami
(eelGppe IGpueksam ja kooli pohidpingute sisseastumiskatse). Eksami tulemuste alusel
asetub Opilane oma eriala dpilaskandidaatide (ihisesse pingeritta.

5.16. Opilane v&ib sooritada semestri alguses solfed7o arvestuse (kirjalik ja suuline).
Sooritatud arvestuse alusel voib Gpetaja Gpilase semestriks Gppetddst vabastada. Viimasel
semestril, enne pohidppesse astumist Gpilast solfedzost ei vabastata.

5.17. Opilane, kes jatkab samaaegselt eeldppega dpinguid ka mdnes muusikakoolis ning
osaleb sealsetes solfedZo tundides, voib avaldada soovi, et tema solfedZo hinne Georg Otsa
nimelisse Tallinna Muusikakooli lile kantaks. Hinne kantakse lile semestri kaupa, ainedpetaja
ndusolekul. Ulekantud hindeid ei arvestata sisseastumiskatse tulemusena.

5.18. P&hidppe dppekava on kutsedppe 4.taseme Sppekava. JatkuGppe dppekava on
Uheaastane 5.taseme Gppekava. PGhidppe ja jatkuGppe Opilasele kehtivad samad Gigused ja
kohustused.

5.19. Opilasel on kohustus:

5.21.1 osaleda 6ppetdods, tdites Oppekava ja dppelilesandeid;

5.21.2 jilgida oma &piedukust, tunniplaani ja teateid &ppeinfosiisteemis (OIS);

5.21.3 tutvuda Gppeperioodi igal koolipdeval oma e-posti aadressil
eesnimi.perenimi@otsakool.edu.ee oleva informatsiooniga;

5.21.4 hoida kooli vara ja hiivitada enda poolt nimetatud varale tekitatud kahju, tagastama
kooli vara koolist lahkumisel;

5.21.5 taita seaduste, kooli pohimaaruse, sisekorraeeskirja, dppekorralduseeskirja ja muude
Oigusaktidega kehtestatud kohustusi ning kanda vastutust nende rikkumise korral;

5.21.6 olla aus, vaarikas, lugupidav enda ja teiste suhtes.

5.21.7 hoida kooli mainet.

5.21.8 kooli territooriumil mitte suitsetada, mitte tarvitada alkohoolseid jooke ja
narkootilisi aineid.




5.20. Kilalisdpilane on mdne teise Oppeasutuse sama taseme Gppekava tditev Gpilane, kes
soovib omandada 6ppeaineid kindla perioodi valtel lepingu alusel.

5.21. Kilalisdpilaseks vormistatakse direktori kaskkirjaga, milles fikseeritakse Gppimise
periood ning labitavad dppeained v6i moodulid.

5.22. Kilalisopilasele laienevad koik kooli dpilaste digused ja kohustused.

5.23. Kui kilalisopilane ei ole taditnud kooli ppekorralduse ja sisekorra eeskirju on kooli
direktoril digus katkestada leping.

5.24. Oppeaja Idppedes viljastatakse kiilalisdpilasele akadeemiline diend l4bitud dpingute
kohta.

6. Praktilise t60 ja praktika korraldus

6.1.Praktilise t60 ja praktika korralduse koolis sdtestab , Georg Otsa nimelise Tallinna
Muusikakooli praktikajuhend” (Lisad 2; 2,1; 2.2).

7. Valikmoodulite valimise kord

7.1. Valikmoodulite maht on maaratud kooli 6ppekavas.

7.2. Valikmoodulite labimine Sppekavaga maadratud mahus on dpilasele kohustuslik.

7.3. Valitud valikained tuleb ldbida jooksval ppeaastal, nende mittesooritamine loetakse
Oppevdlgnevuseks.

7.4. Juhul kui dpilane ei saa osaleda valikaine kursusel on ta kohustatud hiljemalt kahe nadala
jooksul alates kursuse avanemisest esitama Gppeosakonda valikainest loobumise avalduse.

7.5. Valikainete valimiseks on vajalik eelnev registreerumine:

7.5.1 registreerumiseks esitavad Opilased elektrooniliselt taotluse kooli dppeinfosiisteemi
(OIS) kaudu

7.5.2 taotlusi jargmise Gppeaasta valikute osas saab esitada iga Oppeaasta kevadsemestri
IGpus (20.mai - 20.juuni)

7.5.3 esimesel Gppeaasta Gpilane valikmooduli aineid ei registreeri, aga erandina saavad
jatkudppe Opilased valida valikGpinguid sligissemestri esimese 6ppetd6 nddala jooksul.

7.6. Valikained jaotuvad:

- erialaosakondade valitud valikained

- Opilase valitud valikained

7.7. Valikdpingud toimuvad riihmatundidena v&i individuaaltundidena.

7.8. Alates teisest kursusest saab valida Ghe individuaaltundidega valikaine ja kaks rihmaainet.

7.9. Eeldusainetega valikainet saab valida juhul, kui eeldusained on sooritatud.

7.10. Kui valikaine dpperiihma ei avata soovijate vahesuse tottu, siis parast dppeosakonna
sellekohast teavitust, on dpilasel véimalik ennast registreeruda monele teisele riihmatunni
valikainele vabade kohtade olemasolul.

7.11. Oppekavas ettendhtud suuremas mahus valikainete labimine on vdimalik iksnes
pohjendatud juhtudel rihmaainetes.
7.12. Akadeemilise puhkuse 1dppedes ja Gppetddle asumisel, voib Gpilane valida

valikaineid 10 t66pdeva jooksul.



7.13. Koolil on digus arvestada valikdpingutena teises dppeasutuses labitud aineid
varasema Opi- ja todkogemuse arvestamise (VOTA) avalduse ja VOTA komisjoni otsuse
alusel.

7.14. Valikdpingute loetelu muudetakse vajadusel ks kord dppeaastas martsis/aprillis.

7.15. Opilaste valikaine moodulite valimise pdhimdtted ja korra koolis satestab
"Valikmoodulite valimise kord Georg Otsa nimelises Tallinna Muusikakoolis” (lisa 8).

8. Oppest osavdtu arvestamise tingimused ja kord

8.1. Opilasel on kohustus osaleda ppetddl vastavalt tunniplaanile.

8.2. Oppetsodlt puudumise vai hilinemise kohta teeb dpetaja tunni toimumise paeval vastava
marke iga Oppetunni kohta dppeinfosiisteemis asuvasse e-paevikusse.

8.3. Kui dpilane hilineb tundi kuni 15 minutit margitakse ta hilinejaks, kui enam siis puudujaks.

8.4. Oppetdost osavottu jalgib Sppendustaja. Haigestumisel teavitab Spilane oma Spetajaid ja
Oppendustajat kohe esimesel puudumise paeval. Kui 6pilane ei teata esimesel paeval
puudumise p&hjust, siis arvestab 6ppendustaja puudumise pohjendamatuks.

8.5. Pohjuseta puudumiste korral alates 10 dppetunnist teavitab dppendustaja alaealise dpilase
lapsevanemat ja osakonnajuhatajat.

8.6. Pohjusega puudumiseks loetakse:

8.6.1. haigestumine;

8.6.2. seoses praktikaga;

8.6.3. konkursil, meistriklassis voi festivalil osalemine;
8.6.4. erakorralised juhtumid.

8.7. Puudumisel pikema ajalise haiguse t6ttu (lile seitsme Oppepéaeva) esitab Gpilane kooli
naasmisel kolme paeva jooksul 6ppendustajale arstitdendi voi tdoendi tervishoiuteenuse
osutamise kohta (valjavote digilugu.ee kaudu); alaealise Gpilase puhul
lapsevanema/seadusliku esindaja kirjaliku tdendi.

8.8. Puudumisel seoses praktikal, konkursil, meistriklassis voi festivalil osalemisega informeerib
Opilane Gppendustajat ja kdiki Gpetajaid, kelle tunnist ta puudub vahemalt seitse pdeva
enne puudumist. Avaldus esitatakse kas kirjalikult voi e-posti teel.

8.9. Koolilrritustega seotud puudumistest informeerib kas dpilane v&i sindmuste korraldaja
(6petaja/ kooli to6taja) dpetajaid e-maili teel vahemalt seitse pdeva enne siindmust. Suurte
kollektiivide esinemiste tottu dppetddst puudumiste kohta teavitab Urituse
organiseerija/Gpetaja vahemalt (ks kuu ette 6pilaste nimed, kes puuduvad.

8.10. Oppendustaja kannab dpilase puudumise pdhjenduse &ppeinfosiisteemi ning esitab
kuu I6puks kokkuvGtte puudumistest osakonnajuhatajale.
8.11. Erakorralistel juhtumitel Gppetddst puudumise vajadusel tuleb esitada kirjalik avaldus

pohjendustega, mis tuleb eelnevalt kooskdlastada Opetajatega, Gppendustajaga ja
osakonnajuhatajaga. Avalduses on fikseeritud Gpetaja poolt konkreetsed lilesanded, mida
Opilane peab iseseisvalt dppima. Avaldus esitatakse dppeosakonda Gppejuhile
kinnitamiseks.

8.12. Juhul kui dpilane teavitab 6petajat liiga hilja vdi puudumise/hilinemise p&hjendus ei
ole p&hjendatud, loetakse tund labituks ning (individuaal)tundi jargi ei tehta.

8.13. Opilase vabastamist 8ppetddst seoses praktikaga vdib taotleda ka ettevdte voi
organisatsioon esitades ametliku kirja dppejuhile.



9. Hindamise p6himdtted

9.1.Hindamine toimub vastavalt dppekavas satestatule kas eristavalt voi mitteeristavalt.

9.2. Eristava hindamise puhul on piisavaks tulemuseks dpivaljundite saavutamine lavendi
tasemele vastavalt vGi seda Uletaval tasemel ja seda viljendatakse hinnetega ,3”, ,4” voi ,,5”
ning ebapiisavaks tulemuseks dpivaljundite saavutamine lavendi tasemest madalamal
tasemel ja seda valjendatakse hindega ,2".

9.3. Mitteeristava hindamise puhul on piisavaks tulemuseks dpivaljundite saavutamine lavendi
tasemele vastaval voi seda lletaval tasemel ja seda vdljendatakse sdnaga ,arvestatud” ning
ebapiisavaks tulemuseks Gpivaljundite saavutamine lavendi tasemest madalamal tasemel ja
seda valjendatakse sdnaga ,, mittearvestatud”.

9.4.Koolisiseselt (6ppetdd paevikus, Oppekaardil, ppeinfosiisteemis) on dpilastele Gpitulemuste
kohta tapsema tagasiside andmiseks kasutusel kuuepalline hindamissiisteem, kus on viis
positiivset (A,B,C,D,E) ning lks negatiivne (F) hinne.

o hinne A (5+) suureparane — Opivaljundite saavutamine ldvendist kérgemal
tasemel, mida iseloomustab valjundite dige ja taielik, loogiline ja motestatud,
iseseisev, eesmargipdrane ja loov kasutamine;

o hinne B (5) vdga hea — Gpivéljundite saavutamine lavendist kdrgemal tasemel,
mida iseloomustab valjundite dige, loogiline ja motestatud, iseseisev,
eesmargiparane ja loov kasutamine;

o hinne C (4) hea — 6pivéaljundite saavutamine lavendist kdrgemal tasemel, mida
iseloomustab valjundite eesmargiparane kasutamine;

o hinne D (3) rahuldav — kdigi 6pivaljundite saavutamine lavendi tasemel;

o hinne E (3) kasin — k&igi 6pivaljundite saavutamine lavendi tasemel, kuid esineb
puudusi ja vigu;

o hinne F (2;1) puudulik — &pilane ei ole saavutanud k&iki Gpivaljundeid lavendi
tasemel.

9.5.Koolist valjaminevatel dokumentidel ning IGputunnistusel teisendatakse hinded

viiepallisisteemi:
. hinded A,B (5) vaga hea,
o hinne C (4) hea, hinne D,E (3) rahuldav, hinne F (2) puudulik.

9.6.Tahist 0 (null) — kasutatakse juhul kui &pilane on avaldanud kirjalikult semestri algusest kahe
nadala jooksul péhjendatud soovi omandada antud kursus jargneval semestril voi
Oppeaastal. Vastavalt Gpilase, ainedpetaja ja Gppejuhi vahel sGlmitud individuaalsele
dppetdo graafikule (I0G), kannab dppeadministraator antud tihise dppeinfosiisteemi.

9.7.Tahist 0 ei loeta Gppevdlgnevuseks.

9.8.Tahist X — kasutatakse juhul kui dpilane on puudunud p&hjusega (pika haiguse korral
arstitéendi olemasolul), vahetusdpilane, konkursil osalemine) ning petaja ei ole saanud
tema teadmisi hinnata. Tahist X tuleb dpilasel likvideerida Gpetajaga kokkulepitud aja jooksul
(maksimaalselt (ks kuu). Vastasel korral tdhis X vGrdsustatakse hindega F.

9.9. Opetaja kannab hinded v&i hinnangud 8ppetd6 e-pédevikusse vastavalt paeviku tiitmise
korrale. Kui 6petajal ei ole véimalik hinnata Gppija Opivéljundite saavutatust (Gpilane on
puudunud ja/véi pole esitanud antud teema sooritamiseks k&iki toid ndutuid tasemel ning
dpetaja poolt maaratud tihtaegadel), siis margib dpetaja OIS’i mitterahuldava tulemuse , F“.

9.10. Opetaja tutvustab esimeses tunnis dpetatava teema dpiviljundeid, tunnis osalemise
noudeid (maarab 0ppetoost osavétu nGude ehk maksimaalse lubatud puudumiste arvu),
hindamise pohimotteid, hindamiskriteeriume ja hindamismeetodeid.
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9.11. Kui dpilane on pdhjuseta puudunud rohkem kui 30 % tundidest vdib Gpetaja hinnata
semestri Opitulemust hindega , F“.

10. Oppevdlgnevuste arvestamise alused ja likvideerimise kord

10.1. Oppevdlgnevuste kontrolli ja arvestust teostab 8ppendustaja.
10.2. Oppevdlgnevuste ennetamiseks kohaldatakse jargmisi meetmeid:
10.2.1. Oppetoost osavotu seire ja igakuine anallilis dppendustaja poolt;
10.2.2. vestlus Opilasega selgitamaks valja 6ppevdlgnevuste tekke pdhjused;
10.2.3. pdhihariduse baasil dpilaste vanemate teavitamine, vajadusel kaasamine;
10.2.4. tugiteenuste osutamine.
10.3. Oppevdlgnevusteks loetakse semestri I8puks sooritamata eksamid, arvestused ja
Oppetlesanded.
10.4. Opilasel, kes on saanud teema kokkuvdtvaks hindeks ,F“ vdi “mittearvestatud”(MA)

on kohustus 6ppevdlgnevus likvideerida jargmise semestri IGpuks voi hiljemalt selle Gppeaine
jargmisel toimumisel.

10.5. Oppevdlgnevusteks ei loeta haiguse vdi muu olulise p&hjuse t&ttu sooritamata
jaanud eksameid ja arvestusi, kui Opilane on teavitanud Opetajat ja Gppendustajat voi
osakonnajuhatajat ning esitanud vastavasisulise tdendi. Sel juhul margitakse teema
kokkuvdtvaks hindeks tahis X.

10.6. Opilane, kellel on kuni neli 8ppevdlga mairatakse dppeperioodi I8pus tdiendavale
Oppetddle, mis viiakse labi kahel Gppeaasta viimasel nddalal augustis.
10.7. Opilast, kellel on kuni neli 8ppevdlga, vdib Sppeaasta Idpus osakonna ettepanekul ja

noukogu soovitusel, Ule viia jargmisele kursusele tingimisi ning ta on kohustatud
Oppevdlgnevused likvideerima uue Oppeaasta siigissemestri IGpuks voi hiljemalt selle
Oppeaine jargmisel toimumisel. Tingimisi jargmisele kursusele {ileviidud dpilaste puhul
arvestatakse 6ppekoormuse taitmist, liites eelmis(t)e ja kdesoleva Gppeaasta vblgnevused.
Oppevdlgade likvideerimiseks esitab &pilane avalduse 8ppeosakonda, millel on 6petaja(te)
poolt maaratud iga Sppevdla jarelvastamise kuupdev ja ndusolek/kooskdlastus.
10.8. Opilane, kellel on rohkem kui neli dppevdlga arvatakse kooli ndukogu ettepanekul
koolist valja.
10.9. Opilast, kes on kahel korral jareleksami/arvestuse sooritanud mitterahuldavale
hindele v&ib kooli ndukogu ettepanekul koolist vélja arvata
10.9.1. Mittesooritatud eksami/arvestuse jarel maaratakse &pilasele esimene
jareleksami aeg, mis toimub sama eksamiperioodi sees, selle ebadnnestumise korral
saab sooritada teise jareleksami 6ppeaasta I6pus augustis.
10.10. Oppevdlgnevuste korral ei vdimaldata &pilasel:
10.10.1 osaleda Opilasvahetusprogrammides;
10.10.2 osaleda valispraktikal;
10.10.3 taotleda pGhitoetust.

11. Oppetoo pieviku tditmine
11.1. Oppet6o paevikut tiidetakse e-pdevikuna dppeinfosiisteemis OIS.
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11.2. e-paevikusse sisenemine toimub parooli voi ID-kaardi abil.
11.3. Opetaja sisestab paevikusse jargmised andmed:
11.3.1 tunnitoimumise kuupaey;
11.3.2 tunni toimumise aeg (tunni number);
11.3.3 tundide arv konkreetsel kuupaeval;
11.3.4 tunni tibi valik: tavaline tund, iseseisev t66 v6i hindamine (vastavalt valitud tunni
tlbile jadvad veerud valgeks voi varvuvad roheliseks voi roosaks);
11.3.5 tunni sisu: tunnis kasitletavad teemad, kodused t66d ja nende esitamise tdhtaeg;
11.3.6 planeeritud kontrollt66d;
11.3.7 Opilaste tunnist osavott (tunnis osalemist ei tahistata Ghegi simboliga)
11.3.8 ,, -“ dppetunnist puudumine, mille pdhjus on teadmata;
11.3.9 ,+“ d6ppetundi hilinemine;
11.3.10 6ppijate hinded.

11.4. Riihmatundide Opetaja teeb padevikusse sissekanded samal paeval, kui toimub
Oppet6o.
11.5. Erialadpetaja/praktika juhendaja teeb sissekanded praktilise t66 toimumise kohta

Oppetdo paevikusse hiljemalt nadala viimasel té6paeval, praktika ja 6ppesisu kirjelduse kohta
jooksvalt vastavalt Gpilase praktikategevusele ja individuaalsele arengule.

11.6. Kui tunni toimumise paeval ei toimu 6ppetddd, kantakse tunni sisu lahtrisse
pohjendus 6ppetdoé mittetoimumise kohta.
11.7. Oppetdd paevikus kasutatakse jargmisi tihiseid:

11.7.1 ,-“ tunnist puudumine;
11.7.2 ,+“ tundi hilinemine

11.7.3 D Opilane on nimekirjast valja arvatud
11.7.4 Al Opilane on akadeemilisel puhkusel

11.7.5 Opilane on kooli Idpetanud
11.7.6 individuaalne dppetddgraafik

11.7.7 _‘ punane kolmnurk tunni lahtris tdhendab 6petaja markus Gpilase kohta antud
11.7.8 A Opilane ei 6pi antud paeviku Gppegrupis

11.8. IOG alusel &ppivaid dpilasi puudujaks ei margita.

11.9. Oppevdlgnevuse likvideerimisel margitakse saadud tulemus mitterahuldava tulemuse
vOi puudumise asemele.

11.10. Kokkuvéttev hinne margitakse paevikusse 0ppetdd kalendris kindlaks maaratud
paeval, vastavalt (teema I-VI) semestri hinde lahtrisse.

11.11. Koondhinne maérgitakse lahtrisse ,teema hinne“.

11.12. Mooduli koondhinde sisestab pdevikusse vastav osakonnajuhataja v6i valikaine puhul
Opetaja.

11.13. Semestri [Gpus kontrollib 6ppetdd paeviku tditmist osakonnajuhataja, Gppeaasta
I6pus dppejuht.

11.14. Oppendustajad kannavad paevikusse iga nadala Idpuks &ppijate puudumise
pOhjused:

11.14.1,h" Spilane haige;

11.14.2,,p“ pGhjuseta puudumine;

11.14.3,,e" esinemine, esindab kooli, konkurss jne;

11.14.4,v“ vabandatud pohjus, vahetusdpilane vms téendatud puudumine.
11.15. Oppet6o- ja praktikapdevikuid siilitatakse elektroonselt 5 aastat.
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12. Varasemate opingute ja tookogemuse arvestamine

12.1. Varasemate Opingute ja tookogemuse arvestamise pohimotted ja korra koolis
satestab , Varasemate Gpingute ja tookogemuse arvestamise tingimused ja kord Georg Otsa
nim Tallinna Muusikakoolis“ (Lisa 3)

13. Tugiteenuste osutamise tingimused ja kord

13.1. S6ltuvalt vajadusest osutab kool dpilase toetamiseks jargmisi tugiteenuseid:
13.1.1 taiendav eesti keele Gpe;
13.1.2 taiendavad konsultatsioonitunnid;
13.1.3 individuaalse dppetdo graafiku (I0G) koostamine;
13.1.4 individuaalse dppekava (I0K) koostamine.

13.2. Taiendavat eesti keele 6pet véimaldatakse Opilastele, kellel on dpingute alustamisel
ebapiisav eesti keele oskus voi kelle eesti keele oskus vajab arendamist.

13.3. Tadiendavaid  konsultatsioonitunde vdimaldatakse riihmatundidena toimuvate
teemade/Bppeainete voi moodulite puhul ja neid on digus saada kdigil dpilastel vahemalt ks
kord kuus.

13.4. I0G koostatakse dpilasele, kes mdjuvatel pShjustel ei saa dppetdds osaleda
tunniplaaniga ettendhtud aegadel.

13.5. I0G alusel ppiva &pilase voib dppejuht kooskdlastatult osakonnajuhatajaga ja
Opetajaga auditoorsest Oppetddst vabastada.

13.6. I0G taotlemiseks esitab dpilane Sppejuhile avalduse semestri alguses kahe nidala

jooksul. Avaldusele on lisatud Opilase poolt koostatud ja Opetajatega kooskdlastatud ning
osakonnajuhataja poolt kinnitatud ajakava. Avaldusele margitakse teemad/ained, mida
dpilane sooritab 10G jooksul.

13.7. I0G alusel 8ppimist vBivad taotleda &pilased kuni tiheks dppeaastaks. I0G ei pikenda
nominaalset Gppeaega.

13.8. I0G olemasolu kohta teeb dppeadministraator vastava sissekande e-paevikusse
( individuaalne 0ppetdograafik).

13.9. I0G alusel &ppivale dpilasele on kohustus sooritada kdik hinnatavad iilesanded
vastavalt dpetajaga kokkulepitud aegadel. Individuaalse 6ppetoograafiku taitmist jalgib
Oppendustaja, kokkuvGte tehakse iga semestri I6pus ja Oppeaasta I6pus.

13.10. Oppevdlgnevuste korral on osakonnajuhatajal digus teha ettepanek |8petada 10G
jargi dppimine.
13.11. Individuaalne 8ppekava (I0K) koostatakse &pilasele, kes erilise andekuse,

Opiraskuste voi tervislike pdhjuste tdottu vajab muudatusi voi kohandusi dppeajas, dppesisus,
Oppemetoodikas, hindamises véi dpikeskkonnas.

13.12. IOK taotlemiseks esitab &pilane avalduse direktori nimele.
13.13. IOK koostatakse iiheks Bppeaastaks.
13.14. Opilase eri- ja sotsiaalpedagoogilise v8i psiihholoogilise teenuse vajaduse ilmnemisel

tagatakse Opilasele vastava teenuse kattesaadavus kokkuleppel direktori, dpilase ja
valjastpoolt kooli kaasatud vastava ala spetsialistiga.
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13.15. Esimese kursuse kevadsemestril ja [dpukursuse sligissemestril viib dppendustaja
Opilasega labi arenguvestluse.

13.16. Arenguvestluse eesmark on dppija kaasamine oma dpingute kavandamisse, tema
arengu toetamine vastavalt tema vGimetele ja vajadustele.
13.17. Opilastega labiviidava arenguvestluse p&himdtted ja korra koolis sitestab “Opilasega

arenguvestluse labiviimise kord Georg Otsa nimelises Tallinna Muusikakoolis” (lisa 7).

14. Oppetoetused

14.1. Oppetoetuste madramise ja maksmise pdhimdtted ning korra koolis sitestab “Georg
Otsa nimelise Tallinna Muusikakooli dppetoetuste taotlemise ja maaramise kord “ (lisa 4).
14.2. Opilastele alalise elukoha ja kooli vaheliste sdidukulude kompenseerimise koolis

satestab ,, Georg Otsa nimelise Tallinna Muusikakool 6pilaste sdidukulude hivitamise kord”
(lisa 5).

14.3. Opilaste koolilduna toetuse kompenseerimise phimdtted koolis sitestab
,Koolilduna toetuse kasutamise tingimused ja kord Georg Otsa nimelises Tallinna
Muusikakoolis” (lisa 6)

15. Akadeemiline puhkus

15.1. Akadeemilisele puhkusele lubatakse Gpilane tervislikel péhjustel kuni kaheks aastaks,
aja- vOi asendusteenistuse taitmiseks kuni tks aasta ja lapse hooldamiseks kuni lapse
kolmeaastaseks saamiseni.

15.2. Tervislikel pdhjustel akadeemilisele puhkusele lubamiseks esitab dpilane
Oppeosakonnale arstitdendi, aja- vi asendusteenistusse teenima asumisel kutse
tegevteenistusse asumise kohta, alla kolmeaastase lapse hooldamiseks lapse slinnitunnistuse

koopia.

15.3. Akadeemilisele puhkusele lubamine ja tagasipé6rdumine dppetddle vormistatakse
Opilase kirjaliku avalduse alusel direktori kadskkirjaga.

15.4. Akadeemilisel puhkusel olijad kuuluvad kooli &pilaste hulka ja neil on lubatud
osaleda rihmatundides, sooritada arvestusi ja eksameid.

15.5. Akadeemilise puhkuse ajal ei ole dpilasel digus saada 6ppetoetust, koolilduna
toetust ja sdidukulu hivitist.

15.6. Akadeemilise puhkuse ajal ei viida dpilasi iile jargmisele kursusele. Oppekava
nominaalkestuse hulka ei arvestata Gpilase akadeemilist puhkust.

15.7. Kui dpilane pole parast akadeemilise puhkuse 16ppu kahe nadala jooksul esitanud

avaldust 0ppetoole tagasipoordumiseks, arvatakse ta Gpilasnimekirjast valja.

16. Opilaste tunnustamine ja laitmine

16.1. Vaga heade saavutuste eest Oppetdos ja kooli silmapaistva esindamise eest on
Opilaste tunnustamiseks jargmised vdimalused:
16.1.1 suuline tunnustus, avalik esiletdstmine;

14



16.1.2 kiituse avaldamine direktori kdskkirjaga dpingukaardile kandmisega ja tunnustamine
kooli kodulehel;

16.1.3 kutse parimate &pilaste tunnustusuritusele/ direktori vastuvétt;

16.1.4 osakonna ettepanekul ja ndukogu heakskiidul direktori vastuvotul Otsa kooli
pronksmargi omistamine dpilasele;

16.1.5 Opilasele omistatakse dpingute jooksul Otsa kooli pronksmark tiks kord

16.1.6 Otsa kooli hGbemark omistatakse p&hihariduse baasil kooli kiitusega |I6petajale voi
keskhariduse baasil kooli I6petajatele vaga hea dppeedukuse ja erialaste saavutuste eest.

16.2. Oppedistsipliini v8i kooli sisekorra eeskirjade mittetditmisel on dpilaste laitmiseks

jargmised véimalused:

16.2.1 probleemvestlus 6ppendustaja, osakonnajuhataja, 6ppejuhi voi direktoriga, vestluse
protokoll koos Gpilasepoolse seletuskirjaga kantakse Gpilase toimikusse;

16.2.2 kirjalik noomitus direktori kaskkirjaga 6pingukaardile kandmisega;

16.2.3 kirjalik vali noomitus direktori kaskkirjaga dpingukaardile kandmisega;

16.2.4 Oppetoetuse maksmise peatamine voi IGpetamine;

16.2.5 kooli dpilaste nimekirjast kustutamine kolme noomituse korral

16.3. Koolikohustuse v6i kooli sisekorra eeskirjade mittetditmisel informeeritakse alaealise
Opilase vanemaid vGi eestkostjaid.
16.4. Ettepanekuid Gpilase tunnustamiseks voi laitmiseks vGivad teha kooli tootajad ja

Opilasesindus.

17. Opilase koolist viiljaarvamine

17.1. Opilase koolist viljaarvamine on tema kustutamine kooli dpilaste nimekirjast, mis
vormistatakse direktori kaskkirjaga.
17.2. Opilase véljaarvamine koolist toimub:
17.2.1 opilase isikliku avalduse, alaealise dpilase puhul vanema vdi eestkostja avalduse
alusel;

17.2.2 kooli Idpetamisel, kui Gpilane on taditnud 6ppekava tdies mahus ja talle on valjastatud
[8putunnistus;

17.2.3 nominaalse Gppeaja Ioppemisel ja Gppekava mahu mitte tditmise korral;

17.2.4 parast akadeemilise puhkuse 16ppu kahe nadala jooksul dppetddle mitteilmumise
korral;

17.2.5 ilma mojuva pbhjuseta dppetddle mitteilmumise korral kahe nadala jooksul ppetdd
algusest;

17.2.6 kooli ndukogu ettepanekul semestri I6pul rohkem kui nelja ppevdlgnevuse korral;

17.2.7 kooli nGukogu ettepanekul kui 6pilane ei ole 6ppevdlgnevusi likvideerinud talle antud
tdiendava ajaperioodi méoddudes;

17.2.8 kooli ndukogu ettepanekul 8ppeaasta I6pul kui individuaalsel dppekaval (10K) vdi
individuaalsel &ppetddgraafikul (I0G) dppival dpilasel on dppevdlgnevused;

17.2.9 osakonnajuhataja esildise alusel, dppetoost péhjuseta puudumiste korral;

17.2.100sakonnajuhataja esildise alusel eriala kutse-eetika tavade rikkumise, korduva vaaritu
kaitumise puhul;

17.2.11 6pilase surma korral;

17.2.12 dpilase tervisliku seisundi tottu arstliku hinnangu alusel voi dpilase teovdimetuks
tunnistamise korral;

17.2.13 ebavaarika kaitumise korral;
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17.2.14 kooli ndukogu ettepanekul edasijdudmatuse téttu, kui dpilasel jadvad saavutamata
Oppekavas ettenahtud dpivaljundid;
17.2.15 6ppekava sulgemise tottu, kui dpilane ei ole esitanud avaldust teisele 6ppekavale
Gleminekuks.
17.3. Opilase koolist véljaarvamisel esitab dpilane Sppeosakonda taidetud ringkaigulehe.
17.4. Opilase viljaarvamisel koolist kooli ndukogu ettepanekul v&i osakonna esildise alusel
ei saa Opilane taotleda enda ennistamist dpilasnimekirja enne, kui tema koolist
valjaarvamisest on méddunud Uks aasta. Omal soovil koolist lahkumise korral aga mitte
varem kui poole aasta moédumisel.
17.5. Opilase koolist véljaarvamisel siilitatakse tema dppetulemused &ppeinfosiisteemis.

18. Eksamid ja lopueksamid

18.1. Eksamid toimuvad vastavalt eksamigraafikule semestri I0pus eksamisessiooni ajal.
Eksamite plaan avalikustatakse hiljemalt kaks nddalat enne eksamisessiooni algust. Eksameid
vOib erandjuhul korraldada valjaspool eksamisessiooni, kuid eksami toimumine peab olema
kooskodlastatud oppejuhiga.

18.2. Lopueksamile padsemise eelduseks on dppekava tditmine taies mahus, seega
Oppekava koigi teemade ja moodulite sooritamine ja dppekava Opivaljundite omandamine.
Lopueksamitele lubamine toimub kooli nGukogu otsusega.

18.3. Kooli I6petamiseks tuleb sooritada kutseeksam. Kui ppekava on loodud ilma
kutsestandardita ja kutseeksamit pole véimalik sooritada, siis sooritatakse kooli Idpueksam.
Lopueksami puhul Gpilase IGputunnistusele marget kutse andmise kohta ei tehta.

18.4. Kutseeksami ja I6pueksami jaoks moodustatakse eksamikomisjon, mis on vahemalt 3-
lilkmeline. Kutseeksami kaitsmiskomisjoni koosseisu kinnitab kutsekoda.
18.5. Kutsekeskhariduse omandamisel riigieksamite labiviimist reguleerib pdhikooli- ja

glimnaasiumiseadus.

19. Oppekorraldusega seonduvate otsuste vaidlustamine

19.1. Oppekorraldusega seonduvate otsustega mittendustumisel on dpilasel digus
poorduda viie todpaeva jooksul kooli direktori poole kirjaliku avaldusega.

19.2. Kooli direktoril on Gigus tihistada otsuse tditmine kuni 30 pdevaks.

19.3. Avalduse menetlemiseks on direktoril digus moodustada komisjon, kaasates
komisjoni toé6sse antud valdkonna eksperte.

19.4. Avalduse esitajat teavitatakse direktori v6i komisjoni otsusest hiljemalt 30 to6pdeva
jooksul alates avalduse saamisest.

19.5. Oppekorraldusega seonduvaid otsuseid on v8imalik vaidlustada 30 paeva jooksul

arvates selle teatavakstegemisest, esitades vaide Eesti Vabariigi Halduskohtule.

16



20. Rakendussitted

20.1. Kaesolev eeskiri joustub selle kinnitamisega kooli ndukogus.

20.2. Oppekorralduseeskiri vaadatakse (ile ja vajadusel korrigeeritakse enne ppeaasta
algust.

20.3. Kooli dppekorralduseeskirjaga reguleerimata kiisimustes juhindutakse Haridus- ja
Teadusministeeriumi maarustest ja teistest Eesti Vabariigi igusaktidest.

20.4. Juhul kui 6ppeaasta jooksul riigi digusaktidest tulenevalt tekib vajadus muuta

oppekorralduseeskirja lisa 1 ,Georg Otsa nimelise Tallinna Muusikakooli dpilaste vastuvdtu
kord“, lisa 2 ,Georg Otsa nimelise Tallinna Muusikakooli praktikajuhend”, lisa 3
,Varasemate Opingute ja tookogemuse arvestamise tingimused ja kord Georg Otsa
nimelises Tallinna Muusikakoolis“, lisa 4 ,,Georg Otsa nimelise Tallinna Muusikakooli
Oppetoetuste taotlemise ja maaramise kord“, lisa 5 ,,Georg Otsa nimelise Tallinna
Muusikakool &pilaste sdidukulude hiivitamise kord” ja lisa 6 ,, Koolilduna toetuse
kasutamise tingimused ja kord Georg Otsa nimelises Tallinna Muusikakoolis“, lisa 7
,Opilasega arenguvestluse labiviimise kord Georg Otsa nimelises Tallinna Muusikakoolis“ ja
lisa 8 ,Valikmoodulite valimise kord Georg Otsa nimelises Tallinna Muusikakoolis“ on neid
Oigus kinnitada direktori kdskkirjaga ning lisade muutmine ei nGua ppekorralduseeskirja
kinnitamist Oppeaasta jooksul.
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