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1.  Oppekorralduseeskirja reguleerimisala

1.1.  Oppekorralduseeskiri on Georg Otsa nim Tallinna Muusikakooli (edaspidi kool)
Oppekasvatustodd reguleeriv  dokument, mille kehtestamise aluseks on haridus- ja
teadusministri 28.08.2013 maarusega nr 23 kinnitatud ,,Kutsedppeasutuse arendustegevust ja
oppekasvatustood kisitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide pidamise
kord“.

1.2.  Oppekorralduseeskiri tugineb kutsedppeasutuse seadusele, kutseharidusstandardile,
Georg Otsa nimelise Tallinna Muusikakooli pShiméédrusele ja on kooskdlas teiste Eesti
Vabariigi ja kooli digusaktidega.

1.3.  Oppekorralduseeskirjas méiratakse:

1.3.1. Oppekorralduseeskirja reguleerimisala, sealhulgas Opilaste teavitamise kord
oppekorralduseeskirja sisust ja selles tehtud muudatustest;

1.3.2. dppekorralduse alused, sealhulgas kasutatavad moisted, dppevormide rakendamine,
Oppekasvatustdd kavandamise ja ldbiviimise pohimdtted, e-Oppe ldbiviimise pohimdtted,
valikmoodulite valimise kord ja muu asjakohane;

1.3.3. Opilaste vastuvotu kord;

1.3.4. varasemate Opingute ja varasema tookogemuse arvestamise tingimused ja kord;

1.3.5. praktilise t66 korraldus, sealhulgas tooohutuse alase juhendamise tingimused ja kord;

1.3.6. praktika korraldus, sealhulgas praktikakoha sobivuse hindamine, praktikale
suunamine, praktika juhendamine ja koost6o praktikakohapoolse juhendajaga, praktikalepingu
sOlmimise tingimused ja kord ning praktika hindamine;

1.3.7. Oppest osavotu arvestamise tingimused ja kord;

1.3.8. Oppetdo paeviku tditmise tingimused ja kord,

1.3.9. {ldised hindamispohimdtted, -kriteeriumid ja dppetdo paevikus kasutatavad tdhised,
1.3.10. dppevdlgnevuste arvestamise alused, dppevolgnevuste ennetamise ja likvideerimise
tingimused ja kord,;

1.3.11. tugiteenuste osutamise tingimused ja kord;

1.3.12. akadeemilisele puhkusele lubamise tingimused ja kord;

1.3.13. opilase staatus, tema digused ja kohustused;

1.3.14. toetuste ja stipendiumite madramise ja maksmise tingimused ja kord,

1.3.15. opilaste koolist viljaarvamise tingimused ja kord;

1.3.16. oppekorraldusega seonduvate otsuste vaidlustamise tingimused ja kord.

1.4.  Opilastele tutvustatakse Oppekorralduseeskirja riilhmajuhataja poolt iga Oppeaasta
alguses ning muudatuste tegemisel rithmajuhataja tunnis

1.5.  Oppekorralduseeskiri on kittesaadav kooli kodulehel, siseveebis ning dppeosakonnas.

2. Oppekorralduseeskirjas kasutatavad mdisted

2.1.  Opilane on isik, kes dpib tasemedppe dppekaval ja on arvatud direktori kiskkirjaga
kooli dpilaste nimekirja.

2.2. Tasemedpe on kutsedpe, mille kdigus omandatakse kindlale kvalifikatsioonitasemele
vastav kvalifikatsioon, mis vdimaldab juurdepdisu jargmise kvalifikatsioonitaseme dppele.

2.3.  Oppekava on dpingute alusdokument, millega miratakse kindlaks dppe eesmirgid ja
iilesanded, saavutatavad Opivéljundid, dopingute alustamise ja Iopetamise nduded, dppekava
moodulid ning nende mahud.

2.4. Moodul on dppekava terviklik sisuiihik, milles kirjeldatakse kompetentsusnouetega
vastavuses olevad Opivéljundid. Moodulid jagunevad pohidpingute, valikdpingute ja
ildopingute mooduliteks.



2.5.  Opiviljundid on dppimise tulemusel omandatavad teadmised, oskused ja hoiakud, mis
on kirjeldatud dppekava, mooduli, teema voi dppeaine ldbimiseks vajalikul miinimumtasemel.
Opiviljundite saavutamist miinimumi iiletaval tasemel eristatakse vajaduse korral hindamisega.

2.6. Hindamine on dppeprotsessi osa, mille kdigus antakse diglane ja erapooletu hinnang
Opilase omandatud kompetentside taseme vastavuse kohta Oppekavas kirjeldatud
opiviljunditele.

2.7. Eristav hindamine on hindamine, mille puhul diferentseeritakse Opivéljundite
saavutatust lavendit iiletaval tasemel.

2.8. Mitteeristav hindamine on hindamine, mille puhul mdddetakse Opivéljundite
saavutatust ainult l1avendi tasemel.

2.9.  Statsionaarne dpe on dppevorm, mille puhul dpilase iseseisev t66 moodustab vihem
kui poole dppekavajiargsest dpingute mahust.

2.10. Koolipdohine éppevorm on 0pe, mille puhul praktika osakaal on kuni pool dppekava
mahust.

2.11. Opingud on dpilase tegevus dppe- ja tookeskkonnas dppekavaga seatud eesmérkide ja
opiviljundite saavutamiseks. Opingud toimuvad auditoorse toona, praktikana, iseseisva todna
vOi e-Oppena.

2.12. Praktiline t66 on Oppekava osa, mille ajal Opilane tdidab dppekeskkonnas juhendaja
juhendamisel kindlate dpieesmérkidega t66- ja dppeiilesandeid.

2.13. Praktika on Oppekava osa, mille ajal Opilane tdidab tookeskkonnas juhendaja
juhendamisel kindlate dpieesmérkidega t66- ja dppetilesandeid.

2.14. E-kursus on aine vdi moodul, mis toimub osaliselt voi tdielikult e-Oppe keskkonnas
info- ja kommunikatsioonitehnoloogia toel.

2.15. VOTA on varasemate dpingute- ja varasema tookogemuse arvestamine.
2.16. Akadeemiline puhkus on dpilase ajutine vabastamine dppekohustusest.

2.17. Oppetdd pievik on kooli dokument, milles peetakse arvestust dppetundide, dppetdost
osavotu, Opilase Opitulemuste ja dppekava tditmise kohta.

2.18. Ringkiiguleht on kooli dokument, mis antakse koolist lahkuvale dpilasele, kes on
kohustatud votma lehele noutavad allkirjad, tdestamaks, et ei oma kooli ees vdlgnevusi.

3.  Oppekorralduse alused

3.1. Kool dppekeel on eesti keel.

3.2.  Oppetdd toimub statsionaarses koolipdhises dppevormis.

3.3.  Oppeaasta jaguneb 20 nddala pikkuseks siigissemestriks ja 20 nidala pikkuseks
kevadsemestriks.

3.4. Praktika ja Oppeaasta olulisemad siindmused toimuvad vastavalt dppetdd kalendrile,
mis kinnitatakse kooli ndukogu poolt hiljemalt dppeaasta alguseks.

3.5.  Oppetdd toimumise ajaline jaotus ja eksamisessioonide ajad méiratakse Oppetdd
graafikus.

3.6.  Oppetdd toimub tunniplaani alusel, mis koostatakse lihtuvalt dppetdd graafikust ja
oppekavadest iiheks semestriks. Riihmatundide tunniplaan avalikustatakse hiljemalt nddal enne
Oppetdo algust, individuaaltundide tunniplaan hiljemalt kahe niddala jooksul semestri algusest.

3.7.  Uhe dppetunni pikkus on 45 minutit.

3.8.  Oppetdd paindlikumaks korraldamiseks on dpetajal digus vastava dppevara olemasolul
viia Oppetdd 1dbi e-kursusena, kuid mitte rohkem kui 50% ulatuses vastava aine voi mooduli



mahust. E-Oppena toimuva Oppet6d maht kajastub Opetaja tookavas voi mooduli
rakenduskavas.

3.9. Eksamid toimuvad vastavalt eksamite plaanile semestri 10pus eksamisessiooni ajal.
Eksamite plaan avalikustatakse hiljemalt kaks nédalat enne eksamisessiooni algust.

4. Opilaste vastuvotu kord

4.1.  Opilaste vastuvdtu pdhimétted ja korra koolis sitestab ,,Georg Otsa nim Tallinna
Muusikakooli dppijate vastuvotu kord” (Lisa 1) .

3. Opilase staatus, tema digused ja kohustused

5.1.  Oppekava , Kutsedpe pohikoolis ja giimnaasiumis*“(edaspidi eeldpe) on mdeldud G.
Otsa nim. Tallinna Muusikakooli pohidppe sisseastumiskatsete taseme Saavutamiseks.
Eeldppes on vdimalik dppida dppekohtade olemasolul kuni kolm dppeaastat.

5.2.  Eeldppe Opilane saab pilase staatuse kooli direktori kaskkirja alusel kooli dpilaste
nimekirja arvamise hetkest. Opilasele Opilaspiletit ei viljastata.

5.3, Nouded eeldppes Opingute alustamiseks on:

5.3.1. vidhemalt 6 klassi tildharidust;

5.3.2.  pdhikoolis v4i giimnaasiumis samaaegne iildhariduse omandamine;
5.3.3.  eeldppe sisseastumiskatsete sooritamine.

5.4. Iga Oppeaasta alguses sOlmitakse Opilase tildhariduskooli ja Otsa kooli vahel
koostodleping.

5.5. Oppeaasta dpinguperioodi 1dppedes (maikuus) viljastatakse iildhariduskoolile tdend
Opilase Opingute kohta, kus kajastuvad Oppeainete mahud ja hinded. Tdendi alusel on
ildhariduskoolil digus arvestada Opilase eeldoppe dpinguid valikainetena ning kanda tulemused
1dputunnistusele.

5.6. lga aasta hiljemalt 10. juuniks kinnitab Opilane Sppeosakonnas enda soovi Opingute
jatkamiseks eeloppes jargmisel Sppeaastal. Vabanenud opikohad tdidetakse vastuvotukatsete
kiigus.

5.7.  Juhul kui dpilasel on dppeperioodi 16puks dpivdlad, siis jirgmisel dppeaastal dpilase
tildhariduskooli ja Otsa kooli vahel koostddlepingut ei solmita

5.8.  Opilane, kes soovib muusikadpinguid jitkata Otsa kooli pdhidppes, vdib dppeosakonda
esitatud sooviavalduse alusel sooritada solfedzos ja erialas iihitatud eksami (eeloppe
16pueksam ja kooli pohidpingute sisseastumiskatse). Eksami tulemuste alusel asetub Opilane
oma eriala Opilaskandidaatide tihisesse pingeritta.

5.9. Opilane voib sooritada semestri alguses solfedZo arvestuse (kirjalik ja suuline).
Sooritatud arvestuse alusel vdib Opetaja Opilase semestriks Oppetddst vabastada. Viimasel
semestril, enne pohidppesse astumist Opilast solfedZost ei vabastata.

5.10. Opilane, kes jitkab samaaegselt eeldppega Opinguid ka mdnes muusikakoolis ning
osaleb sealsetes solfedZzo tundides, voib avaldada soovi, et tema solfedZzo hinne G. Otsa nim
Tallinna Muusikakooli iile kantaks. Hinne kantakse iile semestri kaupa, ainedpetaja ndusolekul.
Ulekantud hindeid ei arvestata sisseastumiskatse tulemusena.

5.11. Eeloppe opilasel on kohustus:

5.11.1. osaleda oppetdds, tdites Oppekava ja dppetilesandeid,

5.11.2. jilgida oma dpiedukust, tunniplaani ja teateid dppeinfosiisteemis (OIS);

5.11.3. tutvuda Oppeperioodi iga koolipdeva jooksul oma e-posti aadressil
eesnimi.perenimi@otsakool.edu.ee oleva informatsiooniga;

5.11.4. hoida kooli vara ja hiivitada enda poolt nimetatud varale tekitatud kahju, tagastama
kooli vara koolist lahkumisel;
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5.11.5. tiita seaduste, kooli pdhimiéruse, sisekorraeeskirja, Oppekorralduseeskirja ja muude
Oigusaktidega kehtestatud kohustusi ning kanda vastutust nende rikkumise korral;

5.11.6. olla aus, véarikas, lugupidav enda ja teiste suhtes.
5.11.7. Opilasel on keelatud kahjustada kooli mainet.

5.11.8. Opilasel on keelatud kooli territooriumil suitsetada, tarvitada alkohoolseid jooke ja
narkootilisi aineid.

5.12. Eeldppe oOpilasel on digus:
5.12.1. kasutada koiki kooli loodud véimalusi hariduse omandamiseks;

5.12.2. kasutada kooli ruume, raamatukogu ja dppevahendeid kooli kehtestatud tingimustel ja
korras.

5.13. Kaiilalisdpilane on mone teise Oppeasutuse sama taseme Gppekava tditev Opilane, kes
soovib omandada Oppeaineid kindla perioodi véltel lepingu alusel.

5.14. Kiilalisopilaseks vormistatakse direktori késkkirjaga, milles fikseeritakse Oppimise
periood ning lébitavad dppeained vdi moodulid.

5.15. Kiilalisopilasele laienevad koik kooli dpilaste digused ja kohustused.

5.16. Kui kiilalisopilane ei ole tditnud kooli dppekorralduse ja sisekorra eeskirju on kooli
direktoril digus katkestada leping.

5.17. Oppeaja 1dppedes viljastatakse kiilalisdpilasele akadeemiline diend libitud dpingute
kohta.

5.18. Opilasel on kohustus:
5.18.1. osaleda dppetd0s, tdites Oppekava ja dppelilesandeid,
5.18.2. jilgida oma dpiedukust, tunniplaani ja teateid dppeinfosiisteemis (OIS);

5.18.3. tutvuda Oppeperioodi iga koolipdeva jooksul oma e-posti  aadressil
eesnimi.perenimi@otsakool.edu.ee oleva informatsiooniga;

5.18.4. hoida kooli vara ja hiivitada enda poolt nimetatud varale tekitatud kahju, tagastama
kooli vara koolist lahkumisel;

5.18.5. tiita seaduste, kooli pdhimééruse, sisekorraeeskirja, Oppekorralduseeskirja ja muude
oigusaktidega kehtestatud kohustusi ning kanda vastutust nende rikkumise korral;

5.18.6. olla aus, vadrikas, lugupidav enda ja teiste suhtes.
5.18.7. Opilasel on keelatud kahjustada kooli mainet.

5.18.8. Opilasel on keelatud kooli territooriumil suitsetada, tarvitada alkohoolseid jooke ja
narkootilisi aineid.

5.19. Opilasel on digus:

5.19.1. kasutada koiki kooli loodud voimalusi hariduse omandamiseks;
5.19.2. valida valikmooduleid kooli dppekavas sitestatud korras;

5.19.3. osaleda dpilasesinduse valimisel ning kandideerida dpilasesindusse;

5.19.4. kasutada dppekavalises tegevuses oma kooli ruume, raamatukogu ja dppevahendeid
kooli kehtestatud tingimustel ja korras;

5.19.5. saada seadusega ettendhtud toetusi;

5.19.6. saada seadusega sétestatud tingimustel akadeemilist puhkust;

5.19.7. saada dppimise toetamiseks tasuta tugiteenuseid,

5.19.8. poorduda tervislikel pdhjustel Sppetod ajal tervishoiuteenuse osutaja poole;

5.20. Opilasel on dpingute ajal vdimalik dppida vdi sooritada praktika villismaal:

5.20.1. rahvusvaheliste organisatsioonide, programmide, valitsuste, fondide ja koolide
stipendiaadina;

5.20.2. dpilasvahetuse korras organisatsioonide- ja riikidevaheliste lepingute alusel;
5.20.3. isiklikul initsiatiivil.
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5.21. Vilismaal dppimise vOi praktika sooritamise vOimaluse otsustab kooli direktor dpilase
avalduse alusel arvestades Opilase dppeedukust ja erialaseid saavutusi. Vilismaal Oppijaks
vormistatakse kooli direktori kiskkirjaga, milles fikseeritakse vastu vottev kool/organisatsioon
ja Oppimise voi praktika periood.

5.22. Alaealise Opilase vilismaale dppima voi praktikale asumiseks peab esitama lapsevanem
voi eestkostja kirjaliku ndusoleku.

5.23. Opilasel on digus vélismaal Oppimise vOi praktika sooritamise ajaks taotleda
individuaalse dppetdd graafiku (I0G) koostamist.

6. Praktilise t60 ja praktika korraldus

6.1.  Praktilise t60 ja praktika korralduse koolis sétestab ,,Georg Otsa nimelise Tallinna
Muusikakooli praktikajuhend* (Lisad 2; 2.1; 2.2)

7. Valikmoodulite valimise kord
7.1, Valikmoodulite maht igal erialal on médratud kooli dppekavas.
7.2.  Valikmoodulite 1dbimine dppekavaga méadratud mahus on dpilasele kohustuslik.

7.3.  Valitud valikained tuleb ldbida jooksval dppeaastal, nende mittesooritamine loetakse
Oppevolgnevuseks.

7.4.  Juhul kui dpilane ei saa osaleda valikaine kursusel on ta kohustatud hiljemalt 2 nadala
jooksul alates kursuse avanemisest esitama dppeosakonda valikainest loobumise avalduse.

7.5.  Valikainete valimiseks on vajalik eelnev registreerumine:

7.5.1.  registreerumiseks esitavad dpilased elektrooniliselt taotluse kooli 6ppeinfosiisteemi
(OIS) kaudu.

7.5.2. taotlusi jargmise Gppeaasta valikute osas saab esitada iga Oppeaasta 16pus 10. mai kuni
10. juunini.

7.5.3. erandkorras on vdimalik valikuid muuta kuni 25. septembrini, esitades sellekohase
avalduse dppeosakonda.

7.5.4. Esmakursuslased valikaineid ei vali.

7.6.  Valikained jaotuvad:
a) erialaosakondade valitud valikained
b) opilase valitud valikained

7.7.  Valikdpingud toimuvad rithmatundidena, milles 6 ja enam Gpilast, vdikeriihma, milles
2 kuni 5 dpilast voi individuaaltundidena.

7.8.  Alates teisest kursusest saab valida iihe individuaaltundidega valikaine.
7.9.  Eeldusainetega valikainet saab valida juhul kui eeldusained 14bitud.

7.10. Kui valikaine dpperithm ei avane, siis pdrast Oppeosakonna sellekohast teavitust on
oOpilasel voimalik registreeruda monele teisele avanenud valikaine kursusele.

7.11. Oppekavas ettenihtud suuremas mahus valikainete libimine on vdimalik iiksnes
riihmaainetes.

7.12.  Akadeemilise puhkuse 16ppedes, dppetodle asumisel, voib dpilane valida valikaineid 10
téOpédeva jooksul.

7.13.  Koolil on digus arvestada valikdpingutena teises Oppeasutuses ldbitud aineid varasema
Opi- ja tookogemuse arvestamise (VOTA) avalduse ja VOTA komisjoni otsuse alusel.

7.14. Valikopingute loetelu muudetakse vajadusel iiks kord dppeaastas jaanuaris/veebruaris
ning kinnitatakse direktori kéaskkirjaga.

7.15. Valikdpingute mahtu arvestatakse kursusemahus 40 tundi (21t kontakttundi ja 19t

iseseisvat t60d)
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7.16. Opilaste valikainemoodulite valimise pdhimdtted ja korra koolis sitestab
” Valikmoodulite valimise kord Georg Otsa nimelises Tallinna Muusikakoolis” (lisa 8)

8. Oppest osavétu arvestamise tingimused ja kord
8.1.  Opilasel on kohustus osaleda dppetddl vastavalt tunniplaanile.

8.2.  Oppetddlt puudumise voi hilinemise kohta teeb dpetaja tunni toimumise péeval vastava
marke iga Oppetunni kohta dppeinfosiisteemis asuvasse e-paevikusse.

8.3.  Kui opilane hilineb tundi kuni 15 minutit mérgitakse ta hilinejaks, kui enam siis
puudujaks.

8.4. Oppetoost osavdttu jilgib riihmajuhataja.  Opilane on kohustatud teatama
rithmajuhatajale vOi osakonnajuhatajale puudumise pohjustest esimesel puudumise péeval.

8.5. Pohjuseta puudumiste korral alates 10 Oppetunnist teavitab rithmajuhataja alaealise
oOpilase lapsevanemat.

8.6.  Podhjusega puudumiseks loetakse:

8.6.1. haigestumine;

8.6.2.  seoses praktikaga;

8.6.3.  konkursil, meistriklassis voi festivalil osalemine;
8.6.4. erakorralised juhtumid.

8.7.  Puudumisel haiguse tottu iile kolme dppepédeva esitab Opilane kooli naasmisel nddala
jooksul riihmajuhatajale arstitdendi voi alaealise Opilase puhul lapsevanema/seadusliku
esindaja kirjaliku tdendi.

8.8.  Puudumisel seoses praktikal, konkursil, meistriklassis voi festivalil osalemisega
informeerib rithmajuhataja voi osakonnajuhataja Opetajaid e-posti teel vihemalt kolm péeva
enne puudumist.

8.9.  Riithmajuhataja kannab Opilase puudumise pdhjenduse Oppeinfosiisteemi ning esitab
kuu 16puks kokkuvotte puudumistest osakonnajuhatajale.

8.10. Erakorralistel juhtumitel dppetodst puudumise vajaduse kooskolastab dpilane eelnevalt
erialadpetaja ja riihmajuhatajaga, selle voimaluse puudumisel selgitab pohjuseid jargneva tunni
eel.

8.11. Juhul kui dpilane teavitab erialadpetajat liiga hilja voi puudumise/hilinemise pdhjendus
ei ole pohjendatud, loetakse tund lébituks ning individuaaltundi jérgi ei tehta.

8.12. Teises Oppeasutuses keskharidust omandav Opilane esitab hiljemalt 10. septembriks
oppeosakonnale vastava dppeasutuse poolt viljastatud dppimist kinnitava tdendi.

9. Hindamise pohimotted
9.1. Hindamine toimub vastavalt dOppekavas sitestatule kas eristavalt voi mitteeristavalt.

9.2.  Eristava hindamise puhul on piisavaks tulemuseks dpiviljundite saavutamine lavendi
tasemele vastavalt vOi seda iiletaval tasemel ja seda véljendatakse hinnetega ,,3”, ,,4” vo1i ,,5”
ning ebapiisavaks tulemuseks Opivéaljundite saavutamine lavendi tasemest madalamal tasemel
ja seda viljendatakse hindega ,,2”.

9.3.  Mitteeristava hindamise puhul on piisavaks tulemuseks Opivdljundite Saavutamine
lavendi tasemele vastaval voi seda iiletaval tasemel ja seda véljendatakse sonaga ,,arvestatud”
ning ebapiisavaks tulemuseks Opivéljundite saavutamine lavendi tasemest madalamal tasemel
ja seda viljendatakse sonaga ,,mittearvestatud”.

9.4. Kaoolisiseselt (0ppetod péevikus, Oppekaardil, Sppeinfosiisteemis) on Opilastele
Opitulemuste kohta tdpsema tagasiside andmiseks kasutusel kuuepalline hindamissiisteem, kus
on viis positiivset (A,B,C,D,E) ning iiks negatiivne (F) hinne.



e hinne A (5+) suurepdrane — Opivéljundite saavutamine ldvendist kdrgemal tasemel,
mida iseloomustab viljundite dige ja tdielik, loogiline ja motestatud, iseseisev,
eesmadrgipdrane ja loov kasutamine;

e hinne B (5) vdga hea — Opivéljundite saavutamine ldvendist korgemal tasemel, mida
iseloomustab viljundite dige, loogiline ja mdtestatud, iseseisev, eesmargiparane ja loov
kasutamine;

e hinne C (4) hea — oOpiviljundite saavutamine ldvendist korgemal tasemel, mida
iseloomustab viljundite eesméargiparane kasutamine;

e hinne D (3) rahuldav — kd&igi opivaljundite saavutamine lavendi tasemel,

e hinne E (3) kasin — koigi Opivéljundite saavutamine ldvendi tasemel, kuid esineb
puudusi ja vigu;

e hinne F (2;1) puudulik — dpilane ei ole saavutanud koiki dpivaljundeid lavendi tasemel.

9.5. Koolist viljaminevatel dokumentidel ning Idputunnistusel teisendatakse hinded
viiepallisiisteemi:

e hinded A,B (5) viga hea,
e hinne C (4) hea,

e hinne D,E (3) rahuldav,
e hinne F (2) puudulik.

9.6.  Téhist 0 (null) — kasutatakse juhul kui dpilane on avaldanud kirjalikult semestri algusest
tihe kuu jooksul pohjendatud soovi omandada antud kursus jargneval semestril voi Gppeaastal.
Vastavalt Opilase, ainedpetaja ja dppejuhi vahel sdlmitud individuaalsele dppetdd graafikule
(I0G), kannab dppeadministraator antud tihise dppeinfosiisteemi.

9.7.  Tahist 0 ei loeta dppevolgnevuseks.

9.8.  Tahist X — kasutatakse juhul kui dpilane on puudunud pdhjusega (pika haiguse korral
arstitdendi olemasolul), vahetusdpilane, konkursil osalemine) ning dpetaja ei ole saanud tema
teadmisi hinnata.

9.8.1. tihist X tuleb Opilasel likvideerida Opetajaga kokkulepitud aja jooksul. Vastasel korral
tdhis X vOrdsustatakse hindega F.

9.9.  Opetaja kannab hinded vdi hinnangud dppetdd e-pievikusse vastavalt paeviku tditmise
korrale.

9.10. Opetaja tutvustab esimeses tunnis dpetatava teema Opiviljundeid, tunnis osalemise
nodudeid, hindamise vormi ning pohimatteid.

9.11. Kui dpilane on podhjuseta puudunud enam, kui 30 % tundidest vdib Opetaja hinnata
semestri Opitulemust hindega ,,F*.

10. Oppevélgnevuste arvestamise alused ja likvideerimise kord
10.1.  Oppevdlgnevuste kontrolli ja arvestust teostab riihmajuhataja.

10.2.  Oppevdlgnevuste ennetamiseks kohaldatakse jargmisi meetmeid:

10.2.1. Oppetdost osavotu seire ja igakuine analiilis rithmajuhataja poolt;

10.2.2. vestlus Opilasega selgitamaks vilja dppevolgnevuste tekke pohjused;
10.2.3. pohihariduse baasil opilaste vanemate teavitamine, vajadusel kaasamine;
10.2.4. tugiteenuste osutamine.

10.3. Oppevdlgnevusteks loetakse semestri 1puks sooritamata eksamid, arvestused ja
Oppeiilesanded.



10.4. Opilasel, kes on saanud teema kokkuvdtvaks hindeks ,,F* voi “mittearvestatud”(MA)
on kohustus dppevolgnevus likvideerida jargmise semestri 16puks voi hiljemalt selle dppeaine
jargmisel toimumisel.

10.5. Oppevdlgnevusteks ei loeta haiguse voi muu olulise pdhjuse tdttu sooritamata jasnud
eksameid ja arvestusi, kui opilane on teavitanud rithmajuhatajat voi osakonnajuhatajat ning
esitanud vastavasisulise tdendi. Sel juhul margitakse teema kokkuvotvaks hindeks tdhis X.

10.6. Opilane, kellel on kuni neli dppevdlga miiratakse dppeperioodi 15pus tiiendavale
Oppetodle, mis viiakse 14bi kahel dppeaasta viimasel nadalal augustis.

10.7. Opilast, kellel on kuni neli dppevdlga, vdib dppeaasta 1dpus osakonna ettepanekul ja
ndukogu soovitusel, iile viia jirgmisele kursusele tingimisi ning ta on kohustatud
oppevolgnevused likvideerima uue dppeaasta stigissemestri Iopuks voi hiljemalt selle dppeaine
jargmisel toimumisel. Tingimisi liletoodud Opilaste puhul arvestatakse dppekoormuse tditmist,
liites eelmise ja kdimasoleva dppeaasta volgnevused.

10.8. Opilane, kellel on rohkem kui neli dppevdlga arvatakse kooli ndukogu ettepanekul
koolist vilja.

10.9. Opilast, kes on kahel korral jireleksami/arvestuse sooritanud mitterahuldavale hindele
voib kooli ndukogu ettepanekul koolist vélja arvata

10.9.1. Mittesooritatud eksami/arvestuse jérel maératakse Gpilasele esimene jéreleksami aeg,
mis toimub sama eksamiperioodi sees, selle ebadnnestumise korral saab sooritada teise
jéareleksami Oppeaasta 10pus augustis.

10.10. Oppevdlgnevuste korral ei vdimaldata dpilasel:
10.10.1. osaleda dpilasvahetusprogrammides;

10.10.2. osaleda vilispraktikal;

10.10.3. taotleda pohitoetust.

11. Oppetdo pieviku tiitmine
11.1.  Oppetdd pievikut tiidetakse e-pievikuna dppeinfosiisteemis.
11.2. e-pédevikusse sisenemine toimub parooli voi ID-kaardi abil.

11.3.  Opetaja sisestab pievikusse jirgmised andmed:
11.3.1. tunni toimumise kuupédev;

11.3.2. tunni toimumise aeg (tunni number);

11.3.3. tundide arv konkreetsel kuupéeval,

11.3.4. tunni tiiiibi valik: tavaline tund, iseseisev t00 voi hindamine (vastavalt valitud tunni
tiitibile jadvad veerud valgeks voi virvuvad roheliseks voi roosaks);

11.3.5. tunni sisu: tunnis késitletavad teemad, kodused t66d ja nende esitamise tdhtaeg;
11.3.6. planeeritud kontrollt66d;

11.3.7. Opilaste tunnist osavott (tunnis osalemist ei tihistata iihegi stimboliga)

~

11.3.7.1.,, - dppetunnist puudumine, mille pdhjus on teadmata;

11.3.7.2.,,+ dppetundi hilinemine;
11.3.8. Oppijate hinded.

11.4. Riithmatundide dpetaja teeb paevikusse sissekanded samal paeval, kui toimub dppetdo.

11.5. Erialadpetaja/praktika juhendaja teeb sissekanded praktilise t60 toimumise kohta
Oppetdd paevikusse hiljemalt niddala viimasel toopéeval, praktika ja dppesisu kirjelduse kohta
jooksvalt vastavalt dpilase praktikategevusele ja individuaalsele arengule.

11.6. Kui tunni toimumise péeval ei toimu dppetddd, kantakse tunni sisu lahtrisse pohjendus
Oppetdd mittetoimumise kohta.

11.7. Oppetdd piaevikus kasutatakse jargmisi tihiseid:
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11.7.1. ,— tunnist puudumine;
11.7.2. ,,+tundi hilinemine;

11.7.3. @ Opilane nimekirjast vélja arvatud;
11.7.4. Al Opilane akadeemilisel puhkusel;

11.7.5. Opilane on kooli 16petanud;

11.7.6. [18€lindividuaalne Oppetoodgraaftik

11.7.7. _1punane kolmnurk tunni lahtris tdhendab opetaja mirkusi dpilase kohta;
11.7.8. Augpilane ei 6pi paeviku dppegrupis

11.8. 10G alusel dppivaid dpilasi puudujaks ei mérgita.

11.9. Oppevdlgnevuse likvideerimisel mirgitakse saadud tulemus mitterahuldava tulemuse
vOi puudumise asemele.

11.10. Kokkuvdttev hinne mérgitakse pdevikusse dppetdo kalendris kindlaks maaratud péeval,
vastavalt semestrile lahtrisse 1. pa voi 2. pa

11.11. Koondhinne mérgitakse lahtrisse ,,aine/teema hinne*.
11.12. Mooduli koondhinde sisestab pdevikusse vastava osakonnajuhataja

11.13. Semestri 16pus kontrollib dppet6d pédeviku tditmist osakonnajuhataja, dppeaasta 10pus
oppejuht.

11.14. Riihmajuhatajad kannavad paevikusse iga nddala 16puks dppijate puudumise pdhjused:
11.14.1. ,h* dpilane haige;

11.14.2. ,,p* pdhjuseta puudumine;

11.14.3. ,,e* esinemine, esindab kooli, konkurss jne;

11.14.4. ,v*“ vabandatud pdhjus, vahetusopilane vms tdendatud puudumine.

11.15. Oppetdd-ja praktikapievikuid (portfooliod) siilitatakse elektroonselt 5 aastat.

12.  Varasemate opingute ja tookogemuse arvestamine

12.1. Varasemate dpingute ja tookogemuse arvestamise pohimdtted ja korra koolis sitestab
,, Varasemate opingute ja tookogemuse arvestamise tingimused ja kord Georg Otsa nim Tallinna
Muusikakoolis* (Lisa 3)

13.  Tugiteenuste osutamise tingimused ja kord

13.1.  Soltuvalt vajadusest osutab kool dpilase toetamiseks jargmisi tugiteenuseid:
13.1.1. tdiendav eesti keele dpe;

13.1.2. tdiendavad konsultatsioonitunnid;

13.1.3. individuaalse dppetdd graafiku (I0G) koostamine;

13.1.4. individuaalse dppekava (I0K) koostamine.

13.2. Téiendavat eesti keele opet voimaldatakse dpilastele, kes pole suutelised alustama dpet
eesti keeles voi kelle eesti keele oskus vajab arendamist.

13.3. Taiendavaid konsultatsioonitunde voOimaldatakse rihmatundidena toimuvate
Oppeainete voi moodulite puhul ja neid on digus saada koigil dpilastel vihemalt {iks kord kuus.

13.4. 1I0G koostatakse opilasele, kes mdjuvatel pdhjustel ei saa Oppetdds osaleda
tunniplaaniga ettendhtud aegadel.

13.5. I0G alusel oppiva Opilase vdib oOppejuht kooskdlastatult osakonnajuhatajaga
auditoorsest dppetddst vabastada.

13.6. 10G taotlemiseks esitab dpilane dppejuhile avalduse, millele on lisatud dpilase poolt
koostatud, dpetajatega kooskolastatud ja osakonnajuhataja poolt kinnitatud ajakava.
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13.7. 10G alusel dppimist vdivad taotleda dpilased kuni iiheks dppeaastaks.

13.8.  10G olemasolu kohta teeb dppeadministraator vastava sissekande e-pievikusse (
individuaalne dppetodgraafik).

13.9. I0G alusel &ppivale dpilasele on kohustus sooritada koik hinnatavad iilesanded
vastavalt Opetajaga kokkulepitud aegadel. Individuaalse Oppetddgraafiku tditmist jilgib
rithmajuhataja, kokkuvdte tehakse oppeperioodi 10pus, juunikuus

13.10. Oppevdlgnevuste korral on osakonnajuhatajal digus teha ettepanek 15petada 10G jirgi
Oppimine.

13.11. Individuaalne dppekava (IOK) koostatakse dpilasele, kes erilise andekuse, dpiraskuste
vOi tervislike pohjuste tottu vajab muudatusi voi kohandusi Oppeajas, Oppesisus,
oppemetoodikas, hindamises voi Opikeskkonnas.

13.12. IOK taotlemiseks esitab dpilane avalduse direktori nimele
13.13. 10K koostatakse iiheks dppeaastaks

13.14. Opilase eri- ja sotsiaalpedagoogilise vdi psiihholoogilise teenuse vajaduse ilmnemisel
tagatakse Opilasele vastava teenuse kéttesaadavus kokkuleppel direktori, dpilase ja viljastpoolt
kooli kaasatud vastava ala spetsialistiga.

13.15. Esimese kursuse kevadsemestril ja lopukursuse siigissemestril viib rithmajuhataja
Opilasega 14bi arenguvestluse.

13.16. Arenguvestluse eesmérk on dppija kaasamine oma dpingute kavandamisse, tema arengu
toetamine vastavalt tema vOimetele ja vajadustele.

13.17. Opilastega libiviidava arenguvestluse pdhimdtted ja korra koolis sitestab “Opilasega
arenguvestluse labiviimise kord G. Otsa nim. Tallinna Muusikakoolis”(lisa 7)

14.  Toetuste ja stipendiumite mairamise ja maksmise tingimused ja kord

14.1. Oppetoetuste midramise ja maksmise pdhimdtted ja korra koolis sitestab “ Georg Otsa
nimelise Tallinna Muusikakooli dppetoetuste taotlemise, mddramise ja maksmise tingimused
ja kord “ (lisa 4).

14.2. Opilastele alalise elukoha ja kooli vaheliste sdidukulude kompenseerimise koolis

sétestab ,,Georg Otsa nimelise Tallinna Muusikakool opilaste sdidukulude hiivitamise kord
(lisa 5).

14.3. Opilaste koolilduna toetuse kompenseerimise pdhimdtted koolis sitestab ,,Koolilduna
toetuse kasutamise tingimused ja kord Georg Otsa nimelises Tallinna Muusikakoolis” (lisa 6)

14.4. Opilaste majutuskulude hiivitamise pdhimdtted koolis sitestab ,, Georg Otsa nimelise
Tallinna Muusikakooli dpilaste majutuskulude hiivitamise kord* (lisa7)

15. Akadeemiline puhkus

15.1. Akadeemilisele puhkusele lubatakse dpilane tervislikel pohjustel kuni kaheks aastaks,
aja- voi asendusteenistuse tditmiseks kuni liks aasta ja lapse hooldamiseks kuni lapse
kolmeaastaseks saamiseni.

15.2. Tervislikel pohjustel akadeemilisele puhkusele lubamiseks esitab Opilane
Oppeosakonnale arstitdendi, aja- voOi asendusteenistusse teenima asumisel kutse
tegevteenistusse asumise kohta, alla kolmeaastase lapse hooldamiseks lapse silinnitunnistuse
koopia.

15.3. Akadeemilisele puhkusele lubamine ja tagasipdordumine Oppetodle vormistatakse
opilase kirjaliku avalduse alusel direktori kaskkirjaga.

15.4. Akadeemilisel puhkusel olijad kuuluvad kooli dpilaste hulka ja neil on lubatud osaleda
riihmatundides, sooritada arvestusi ja eksameid.
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15.5. Akadeemilise puhkuse ajal ei ole dpilasel digus saada dppetoetust, koolilduna toetust ja
soidukulu hiivitist.

15.6. Akadeemilise puhkuse ajal ei viida Opilasi iile jargmisele kursusele.

15.7. Kui Opilane pole pérast akadeemilise puhkuse 10ppu kahe nddala jooksul esitanud
avaldust dppetdole tagasipoordumiseks, arvatakse ta Opilasnimekirjast vélja.

16.  Opilaste tunnustamine ja laitmine

16.1. Viga heade saavutuste eest Oppetdos ja kooli silmapaistva esindamise eest on dpilaste
tunnustamiseks jargmised voimalused:

16.1.1. suuline tunnustus, avalik esiletdstmine;

16.1.2. kiituse avaldamine direktori kiskkirjaga opingukaardile kandmisega ja tunnustamine
kooli kodulehel,

16.1.3. Kutse parimate Opilaste tunnustusiiritusele/ direktori vastuvott;

16.1.4. osakonna ettepanekul ja ndukogu heakskiidul direktori vastuvotul Otsa kooli
pronksmérgi omistamine pilasele;

16.1.5. Opilasele omistatakse Opingute jooksul Otsa kooli pronksmaérk iiks kord
16.1.6. osakonna parima tunnustamine ndukogu otsusega uue dppeaasta avaaktusel;

16.1.7. Otsa kooli hdbemérk omistatakse pdhihariduse baasil kooli kiitusega 10petajale voi
keskhariduse baasil kooli 1dpetajatele viga hea dppeedukuse ja erialaste saavutuste eest.

16.2.  Oppedistsipliini vdi kooli sisekorra eeskirjade mittetiitmisel on Opilaste laitmiseks
jargmised voimalused:

16.2.1. probleemvestlus riihmajuhataja, osakonnajuhataja, suunajuhi, Oppejuhi voi
direktoriga, vestluse protokoll koos opilasepoolse seletuskirjaga kantakse dpilase toimikusse;
16.2.2. kirjalik noomitus direktori késkkirjaga dpingukaardile kandmisega;

16.2.3. kirjalik vali noomitus direktori kdskkirjaga opingukaardile kandmisega;

16.2.4. Oppetoetuse maksmise peatamine voi I0petamine;

16.2.5. kooli dpilaste nimekirjast kustutamine kolme noomituse korral

16.3. Alaealise Opilase tunnustamise voi laitmise korral edastab riithmajuhataja kiskkirja
lapsevanematele voi eestkostjatele.

16.4. Ettepanekuid dpilase tunnustamiseks voi laitmiseks voivad teha Opilasesindus ja kooli
tootajad

17.  Opilase koolist viilljaarvamine
17.1.  Opilase koolist viiljaarvamine toimub direktori kiiskkirjaga.

17.2.  Opilase viljaarvamine koolist toimub:

17.2.1. opilase isikliku avalduse, alaealise Opilase puhul vanema vdi eestkostja avalduse
alusel;

17.2.2. kui dpilane on tditnud kdik dppekavas sitestatud nduded dpingute 10petamiseks;
17.2.3. nominaalse dppeaja 1dppemisel ja dOppekava mahu mitte tiitmise korral;

17.2.4. parast akadeemilise puhkuse 16ppu kahe nddala jooksul Oppetddle mitteilmumise
korral;

17.2.5. odpilase puhul, kes kahe néddala jooksul parast dppetdd algust ilma mojuva pohjuseta ei
ole ilmunud oppetdole ;

17.2.6. kooli ndukogu ettepanekul semestri 16pul rohkem kui nelja dppevdlgnevuse korral,

17.2.7. kooli ndukogu ettepanekul kui dpilane ei ole dppevdlgnevusi likvideerinud talle antud
tdiendava ajaperioodi moddudes;

17.2.8. kooli ndukogu ettepanekul dppeaasta 16pul kui individuaalsel dppekaval (I0K) voi
individuaalsel dppetddgraafikul (I0G) dppival dpilasel on dppevdlgnevused;

17.2.9. osakonnajuhataja esildise alusel, Oppet6dst pohjuseta puudumiste korral;
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17.2.10. osakonnajuhataja esildise alusel eriala kutse-eetika tavade rikkumise, korduva vaaritu
kaitumise puhul;
17.2.11. opilase surma korral.

17.3.  Opilase koolist viljaarvamisel esitab dpilane dppeosakonda ringkiigulehe.

17.4. Opilase viljaarvamisel koolist kooli ndukogu ettepanekul voi osakonna esildise alusel
el saa Opilane taotleda enda ennistamist dpilasnimekirja enne, kui tema koolist véljaarvamisest
on moddunud tiks aasta.

17.5. Opilase koolist viljaarvamisel triikitakse vilja tema dpingukaart, mis arhiveeritakse
ning séilitatakse alaliselt kooli arhiivis.

18.  Oppekorraldusega seonduvate otsuste vaidlustamine

18.1.  Oppekorraldusega seonduvate otsustega mittendustumisel on dpilasel digus pddrduda
viie toopdeva jooksul kooli direktori poole kirjaliku avaldusega.

18.2. Kooli direktoril on digus tiihistada otsuse tditmine kuni 30 péevaks.

18.3. Avalduse menetlemiseks on direktoril digus moodustada komisjon, kaasates komisjoni
to0sse antud valdkonna eksperte.

18.4. Avalduse esitajat teavitatakse direktori voi komisjoni otsusest hiljemalt 30 t6opdeva
jooksul alates avalduse saamisest.

18.5. Direktori voi komisjoni otsuseid on voimalik vaidlustada 30 pdeva jooksul arvates
otsuse teatavaks tegemisest, esitades vaide Tallinna Halduskohtule.

19.  Rakendussitted
19.1. Kdiesolev eeskiri joustub 23.september 2015.

19.2, Enne 2013. aasta 1.septembrit kooli vastu vdetud Opilaste puhul kehtivad enne
01.09.2013 joustunud kutsedppeasutuse seadust kehtinud dppevorm ja dppekoormus.

19.3.  Oppekorralduseeskiri vaadatakse iile ning vajadusel korrigeeritakse iga Oppeaasta
alguses.

19.4. Oppekorralduseeskirja kinnitab kooli ndukogu.

19.5. Juhul kui Oppeaasta jooksul riigi Oigusaktidest tulenevalt tekib vajadus muuta
oppekorralduseeskirja lisa 1 ,, Georg Otsa nim Tallinna Muusikakooli dppijate vastuvatu kord*,
lisa 2 ,,Georg Otsa nimelise Tallinna Muusikakooli praktikajuhend, lisa 3 ,,Varasemate
Opingute ja tookogemuse arvestamise tingimused ja kord Georg Otsa nim Tallinna
Muusikakoolis®, lisa 4 ,,Georg Otsa nimelise Tallinna Muusikakooli dppetoetuste taotlemise,
madramise ja maksmise tingimused ja kord®, lisa 5 ,,Georg Otsa nimelise Tallinna Muusikakool
opilaste sdidukulude hiivitamise kord* ja lisa 6 ,,Koolilduna toetuse kasutamise tingimused ja
kord Georg Otsa nimelises Tallinna Muusikakoolis®, lisa 7 ,,Opilasega arenguvestluse
labiviimise kord G. Otsa nim. Tallinna Muusikakoolis* ja lisa 8 ,,Valikmoodulite valimise kord
Georg Otsa nimelises Tallinna Muusikakoolis* on neid digus kinnitada direktori késkkirjaga
ning lisade muutmine ei ndua dppekorralduseeskirja kinnitamist dppeaasta jooksul.
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KINNITATUD

G. Otsa nim Tallinna Muusikakooli
ndukogu 28.09.2016 nr 3-24/1
otsusega

LISA 1: Georg Otsa nim Tallinna Muusikakooli oppijate vastuvotu kord

1.  Uldsitted

1.1. Georg Otsa nim Tallinna Muusikakooli dppijate vastuvotu kord sidtestab Opilaste
vastuvotmise G. Otsa nim Tallinna Muusikakooli (edaspidi kool) vastavalt Kutsedppeasutuse
seaduse § 25 punktidele 1, 2, 4, 5, 6 ja haridusministri méérusele 28.08.2013 nr 25 ,,Opilaste
kutsedppeasutusse vastuvotu kord®.

1.2.  Vastuvotu planeerimisel ldhtutakse haridus- ja teadusministri késkkirjaga kinnitatud
kutsedppe riiklikust koolitustellimusest

2. Vastuvotu tingimused

2.1.  Kooli voetakse konkursi korras dppima pohi- voi keskharidust omavaid Eesti Vabariigi
kodanikke ja Eestis elavaid alalist voi téhtajalist kehtivat elamisluba omavaid vélismaalasi.

2.2.  Oppijaid vdetakse vastu kolmele tasemedppele:

2.2.1. kutsekeskharidus (pohidpe), ndutav pdhiharidus;

2.2.2. keskhariduse baasil kutsedpe (pShidpe), noutav vihemalt keskharidus,

2.2.3. kutsedpe pohikoolis ja glimnaasiumis (eeldpe), ndutav Oppimine podhikoolis voi
giimnaasiumis.

2.3.  Opingute alustamise ja sisseastumiseksamite nduded on méiratud kooli dppekavades.

2.4.  Vastuvotukatsetele registreerumiseks tuleb tdita vormikohane e- avaldus kooli
kodulehel.

2.5.  Vastuvotukatsele tulles esitab kandidaat pildiga isikut tdendava dokumendi komisjoni
esimehele kes seejérel lubab kandidaadi eksamile.

2.6.  Opilaskandidaat vdib kandideerida iihele erialale.

2.7.  Kutsekeskhariduse dppekaval dppijate Oppekeeleks on eesti keel. Muudel dppekavadel
oppijatel on dppekeel eesti keel ja inglise keel.

3. Dokumentide esitamine

3.1.  Opilane, kes on edukalt libinud vastuvdtukatsed ja esitanud vajalikud dokumendid
hiljemalt 15.augustiks (kinnitades sellega oma Oppima asumist) kantakse Georg Otsa nim
Tallinna Muusikakooli dpilasnimekirja.

3.2.  Kooli pdhidoppesse astumiseks tuleb dpilaskandidaadil esitada jargmised dokumendid:
3.2.1. haridust tdendava dokumendi originaal voi selle kinnitatud koopia;

3.2.2. vanema v0i eestkostja kirjalik ndusolek, kui dpilaskandidaat on alaealine;

3.2.3. arstitdend tervisliku seisundi kohta, kui Opilaskandidaat on alaealine;

3.2.4. laulmise ja kooridirigeerimise eriala Opilaskandidaatidel tuleb esitada tdiendav
arstitdend haddleorganite tervisliku seisundi kohta

3.2.5. iiks foto suurusega 3x4 cm, foto tegemise voimalus ka kohapeal;

3.2.6. Opilaskandidaadil peab dokumentide esitamisel kaasas olema isikut tdendav dokument
(ID-kaart, pass voi siinnitunnistus).

3.3.  Kooli eeldppesse Oppima asumiseks tuleb Opilaskandidaadil esitada jargmised
dokumendid:
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3.3.1. iildhariduskooli klassitunnistus 1opetatud klassi tdendamiseks;

3.3.2. vanema voi eestkostja kirjalik ndusolek, kui dpilaskandidaat on alaealine;

3.3.3. ks foto suurusega 3x4 cm, foto tegemise voimalus ka kohapeal,

3.3.4. arstitdend hééleorganite tervisliku seisundi kohta (laulmise voi kooridirigeerimise
erialadel);

3.3.5. dokumentide esitamisel peab Opilaskandidaadil kaasas olema isikut tdendav dokument
(ID kaart, pass voi siinnitunnistus).

3.4.  Reeglina esitab Opilaskandidaat vajalikud dokumendid isiklikult ppeadministraatorile.

3.5. Opilaskandidaadi esindajal peab dokumentide esitamisel kaasas olema enda isikut
tdendav dokument, volikiri ja kinnitatud koopia Opilaskandidaadi isikut tdendavast
dokumendist.

3.6.  Eestis elav vilismaalasest Opilaskandidaat peab esitama isikut tdendava dokumendi,
milles on mérge alalise voi kehtiva tdhtajalise elamisloa v3i elamisdiguse kohta, voi selle
puudumisel pddeva asutuse kirjaliku tdendi tema seadusliku viibimise kohta Eesti VVabariigis.

3.7.  Eestis elava vilismaalasest Opilaskandidaadi esindaja peab esitama enda isikut tdendava
dokumendi, kinnitatud Opilaskandidaadi isikut tdendava dokumendi koopia, milles on mirge
alalise voi kehtiva tihtajalise elamisloa kohta voi selle puudumisel padeva asutuse kirjalik tdend
tema seadusliku viibimise kohta Eesti Vabariigis.

4. Vastuvotu korraldus

4.1.  Opilaste vastuvdtu korraldamiseks moodustab kooli direktor kiskkirjaga iga aasta
1. oktoobriks vastuvotukomisjoni, mille volitused kehtivad iiks aasta.

4.2.  Vastuvotukomisjon on vihemalt viieliikmeline, kuhu kuuluvad:
4.2.1. komisjoni esimees (Oppejuht)

4.2.2. komisjoni litkmed (komisjoni aseesimees, dppesuundade arendusjuhid, muusikateooria
osakonna juhataja, eriala osakondade juhatajad, tooandjate esindaja).

4.3. Vastuvotukomisjoni koosoleku otsused protokollitakse.

4.4.  Vastuvott kooli toimub avaliku konkursi korras juunis, vabade kohtade tekkimisel voib
kool korraldada lisavastuvotu.

4.5. Konsultatsioonide ja vastuvotukatsete graafik avalikustatakse 1. veebruaril kooli
kodulehel.

4.6. Koaik opilaskandidaadid sooritavad vastuvotukatsed erialas ja solfedzos.

4.6.1. kooridirigeerimise, muusikateoreetiku ja kompositsiooni erialadele kandideerijatel
tuleb sooritada klaveriméngu vastuvdtu lisakatse;

4.6.2. vene dppekeelega koolist tulnud opilaskandidaadid sooritavad eesti keele testi.

4.7.  Vastuvotukatseid hindavad vastava osakonna dpetajatest moodustatud 3-5 liitkmelised
erialakomisjonid. Komisjoni esimees on vastava osakonna juhataja. Osakonnajuhataja poolt
moodustatud komisjonide koosseisud kinnitatakse direktori késkkirjaga hiljemalt 2 nédalalt
enne vastuvotukatsete algust.

4.8. Vastuvdtukatsetel hinnatakse Opilaskandidaati kiimnepallisiisteemis ning tulemused
sisestatakse osakonnajuhataja poolt dppeinfosiisteemi dpilaskandidaadi avaldus eksamilehele.

4.9.  Vastuvotukomisjon teeb otsused vastuvotukatsete pingerea ja erialakomisjoni
ettepanekute pohjal. Pingerida moodustatakse Opilaskandidaatidest, kes on sooritanud
vastuvotukatsed positiivsetele tulemustele. Vordsete tulemuste korral on méaravaks erialakatse
tulemused.

4.10. Opilaskandidaadid, kes sooritasid vastuvdtukatsed kutsekeskhariduse dppekavale, kuid
el padsenud konkursi tottu soovitud erialale, saavad kandideerida soovi korral eeloppesse.

16



4.11. Opilaskandidaadid, kes sooritasid vastuvdtukatsed, kuid ei pddsenud konkursi tottu
soovitud erialale, voivad vabade kohtade olemasolul konkureerida teistele erialadele, sooritades
tdiendava katse. Vastuvotukomisjoni otsusest teavitatakse kooli kodulehel, dppeinfosiisteemis
ja teadetetahvlil.

5. Opilaskandidaatide kandmine kooli dpilaste nimekirja

5.1.  Vastuvoetud Opilaskandidaat on kohustatud esitama vajalikud dokumendid, kinnitades
sellega oma Oppima asumist, hiljemalt 15. augustiks.

5.2.  Vastuvotukomisjoni otsuse ja Opilaskandidaatide kinnituse alusel kantakse hiljemalt
Oppetdo alguseks Opilaskandidaadid direktori kdskkirjaga kooli dpilaste nimekirja.

5.3.  Kahe nddala jooksul pérast oppetdd algust mojuva pdhjuseta dppetdodle mitteilmunud
Opilane kustutatakse opilasnimekirjast. Vabanenud kohale on vdimalik asuda vastuvotukatsete
tulemuste pingereas jargmisel opilaskandidaadil.

6. Oppijate vastuvotmine dppeaasta keskel

6.1.  Opilasel on digus jitkata ithes koolis alustatud kutse- vdi eriala dpinguid vabade
kohtade olemasolu korral teises koolis sama dppekava alusel.

6.2.  Oppeaasta keskel vdetakse dppijaid vastu erandkorras, vabade kohtade olemasolul,
vastuvotukomisjoni otsusega.

6.3. Lisaks punktis 3.2. loetletud dokumentidele tuleb kandideerijal esitada dpingukaart/
hinneteleht teises koolis labitud dpingute kohta ning sooritada eksamid/arvestus(ed), mida teise
kooli dppekava ei sisaldanud.

7. Vastuvotuotsuse vaidlustamine

7.1.  Vastuvdtukomisjoni otsusega mittendustumisel voib hiljemalt kolme toopdeva jooksul
peale tulemuste avalikustamist esitada vastuvotukomisjonile kirjaliku apellatsiooni.

7.2.  Apellatsioonikomisjon (vastuvotukomisjoni esimees, aseesimees, erialaosakonna
juhataja) annab oma otsusest teada kirjalikult kolme té6pédeva jooksul.
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KINNITATUD

G. Otsa nim Tallinna Muusikakooli
ndukogu 28.09.2016 nr 3-24/1
otsusega

LISA 2: Georg Otsa nim Tallinna Muusikakooli praktikajuhend

Dokumendi aluseks on praktika korraldamise ning ldbiviimise tingimuste ja korra maérus,
kutsedppeasutuse seaduse § 30 1dike 4 alusel

1.  Uldsitted

1.1. Praktika on Oppekavade raames tookeskkonnas juhendaja juhendamisel kindlate
eesmérkidega tehtav praktiline t60.

1.2.  Praktika eesmirgiks on Oppimine praktilise kogemuse kaudu, kasutades erialaainetes
omandatud teadmisi ja oskusi.

1.3. Kool loob tingimused praktika toimumiseks Oppekavades ettendhtud mahus ja tagab
Opilase individuaalsete eesmirkide kohaselt Opilase juhendamise ja praktika tulemuslikkuse
hindamise.

1.4.  Praktika ldbiviimise aluseks on Kutsedppeasutuse seadus ja G. Otsa nimelise Tallinna
Muusikakooli dppekorralduseeskiri.

1.5.  Praktikajuhend vaadatakse iile igal aastal ja kinnitatakse Gppeaasta alguses.

2. Praktika ettevalmistamine

2.1.  Praktiline t66 toimub vastavalt Oppetdd kalendrile, kooli tunniplaanile ja
kontserdikalendrile.

2.2.  Kooli kontserdikalender planeeritakse vihemalt iiheks semestriks ette ja arutatakse 1dbi
kooli ndukogus.

2.3.  Kooli kontserttegevust koordineerivad ja valmistavad ette:

2.3.1. Kooli suuremad kontserdid ja {iiritused - suuna arendusjuhid koostdds praktikajuhi,
Oppejuhi, erialaosakondade ja suuremate kollektiivide juhtidega.

2.3.2. Kooli suuremate kollektiivide(siimfooniaorkester, puhkpilliorkester, keelpilliorkester,
bigbédnd) toograafik planeeritakse vahemalt iiheks semestriks ette orkestrindukogu poolt, mis
kutsutakse kokku mitte harvem, kui kaks korda semestris.

2.3.3. Erinevate osakondade praktikad - osakonnajuhatajad koost66s praktikajuhiga.

2.4.  Praktikajuht kutsub kokku iga kuu enne 15-ndat kuupéeva produktsioonikoosoleku, kus
vaadatakse iile jirgneva kuu kontsertide vajadused.

2.5. Kooli kontserdikalender asub kooli kodulehekiiljel, muudatuste tekkimisel teavitatakse
asjaosalisi kooli e-posti kaudu.

2.6.  Oppekavadest lihtuvalt on igale erialale vilja tootatud praktikaliigid :

2.6.1. Interpretatsiooni, klassikalise laulu ja riitmimuusika laulmise erialade praktikaliikideks
on harjutustund, kontserdiproov, kontsert, etendus, meistrikursustel osalemine ja erinevatest
interpretatsiooni ja loomingukonkurssidest osavott.

2.6.2. Koosmingu praktikaliikideks on proov ja kontsert kooli orkestrite, kooride ja
ansamblite koosseisus, konkurssidest osavott.

2.6.3. Kooridirigeerimise eriala praktikaliikideks on proov ja kontsert kooli koori koosseisus
ning elava kooriproovi jélgimise seminar, konkurssidest osavott.
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2.6.4. Komponistide ja muusikateoreetikute eriala praktikaliikideks on kontsert, salvestus,
kontserdi kuulamine, praktiline t66 interpreediga, lektoritdo ja esinemispraktika, konkurssidest
osavott.

2.6.5. Helindaja eriala praktikaliikideks on audio ja video salvestamine ning monteerimine,
erinevate proovide, kontsertide ja elavate ettekannete helindamine.

2.6.6. Klaverimeistri erialal on praktikaliikideks klaverite hddlestamine ja parandus.
2.6.7. Valikainete praktikaliigid on mairatud oppekava rakenduskavades.

2.7. Kooli praktikate ettevalmistamises osalevad koostdos kooli praktikajuht, klassika- ja
ritmimuusika suuna arendusjuhid, osakonnajuhatajad ja majandusjuht.

2.8.  Praktikajuht

2.8.1. Vastutab praktika valdkonna toimimise eest koolis, koondab informatsiooni, teavitab
koiki osapooli erinevatest praktikavdimalustest, analiilisib toimunut ja juhib kooli erinevaid
praktikaalaseid projekte.

2.8.2. Omab tilevaadet kogu kooli dpilaste praktikaalasest tegevusest.

2.8.3. Suhtleb praktikabaasidega(saalide broneeringud, esinemistingimused, praktika ja muud
lepingud).

2.8.4. Kontrollib Opilaste ja praktikajuhendaja praktikaarvestust opilaste praktikamappides.
2.8.5. Vastutab praktikaga seotud organisatoorse tegevuse eest.

2.8.6. Haldab praktikaga seotud dokumentatsiooni.

2.8.7. Vastutab praktika projektitaotluste koostamise ja aruandluse eest.

2.8.8. Tegeleb kontserdi posterite, kavade, reklaamide kujundamise, triiki ja levitamisega
2.8.9. Koostab kooli kontserdiplaani semestri kaupa ja tdiendab seda jooksvalt.

2.8.10. Esitab kooli ndukogule ja nounike kogule igal aastal kaks korda semestripdhiselt
praktikate aruande.

2.9.  Klassika- ja riitmimuusika suuna arendusjuhid

2.9.1. Koostavad iilekooliliste ja suundade kontserditegevuse plaani — Kevadkontsert,
10puaktus, joulukontserdid, ERR stuudiokontserdid ja muud suuremad kontserdid ning
vastutavad nende sisulise kvaliteedi eest.

2.9.2. Omavad tilevaadet repertuaari hankimise allikatest.

2.9.3. Omavad iilevaadet oma suuna praktikaalasest tegevusest ja koordineerivad seda koos
oma suuna osakonnajuhatajate ja Opetajatega.

2.9.4. Kutsuvad kokku koosolekuid (orkestrinGukogu jt), kus vaadatakse iile semestri
praktikavisioonid ja kooli suurte kollektiivide tookorraldus.

2.9.5. Leiavad uusi ja erinevaid ldhenemisviise oma valdkonna tegevuses.

2.10. Osakonnajuhataja
2.10.1. Planeerib osakonna praktikaalast tegevust semestri kaupa.

2.10.2. Esitab osakonna t66- ja praktikaplaani praktikajuhile kas korda aastas, semestri alguses
esimese kahe nddala jooksul.

2.10.3. Omab iilevaadet oma osakonna praktikaalasest tegevusest ja koordineerib seda koos
oma osakonna Opetajatega.

2.10.4. Jalgib opilaste praktikatel osalemist.
2.10.5. Osaleb koos dpetajatega osakonna praktikate hindamisel.
2.10.6. Kontrollib oma osakonna Opilaste praktikamapi tditmist.

2.10.7. Annab praktikajuhile infot tema osakonna korraldatud praktikate ja selle vajaduste
kohta nédal enne praktika toimumist.

2.10.8. Annab praktikajuhile teada, kui tema osakond tahab rentida saali véljaspool kooli
toimuvaks praktikaks vihemalt pool aastat ette.

2.11.  Majandusjuht
2.11.1. Laenutab praktikajuhendajale voi Opilasele praktikal vajaminevat tehnikat ja inventari.
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2.11.2. Koostods praktikajuhiga korraldab praktika toimumiseks vajamineva transpordi.
2.11.3. Rendib hinnakirja alusel kooli pille ja tehnikat.

2.12.  Finantsjuht
2.12.1. Noustab praktikajuhti projektitaotluste koostamisel ja aruandlusel.

3. Praktika juhendamine

3.1.  Praktikat juhendavad koosto6s nii kooli- kui ka praktikakohapoolsed asjakohase
ettevalmistusega praktikajuhendajad.

3.2,  Praktikajuhendajate iilesandeks on juhendada ja ndustada Opilast praktika
ettevalmistamisel ja ldbimisel, toetada enesehindamisel ning anda Opilasele tagasisidet
opiviljundite saavutatuse kohta praktika kéigus.

3.3. Kool tagab praktikakohapoolsete juhendajate teavitamise, koolitamise ja ndustamise.

4. Praktika labiviimine

4.1.  Praktikajuhendaja / eriala dpetaja kohustused

4.1.1. Iga praktikajuhendaja/Opetaja, kellele on koormusesse planeeritud praktika
juhendamine on kohustatud seda tegema.

4.1.2. Planeerib praktikad Opilasega liheks semestriks ette vastavalt kooli kontserdikalendrile.
4.1.3. Juhendab ja ndustab Opilast praktikaprotsessis.

4.1.4. Annab kirjaliku hinnangu Opilase praktikate kohta praktikamappi kohe, kui dpilane on
tditnud oma esinemise analiiiisi.

4.1.5. Kontrollib jooksvalt dpilase praktikamapi tditmist.
4.1.6. Aitab kaasa osakonna kontserdikavade koostamisel.

4.1.7. Annab praktikajuhile infot enda korraldatud praktika ja nende vajaduste kohta nidal
enne praktika toimumist.

4.2.  Ettevotte praktika juhendaja kohustused

4.2.1. Ettevottepraktika juhendaja on ettevotte poolt midratud vastava ettevalmistuse saanud
spetsialist.

4.2.2. Tutvub Opilase praktika iildeesmérkide ja dpilase individuaalsete praktikacesmirkidega.
4.2.3. Allkirjastab kolmepoolse praktikalepingu koos kooli ja dpilasega

4.2.4. Annab Opilasele pidevalt arendavaid hinnanguid tema tegevuse kohta terve praktika
jooksul.

4.2.5. Informeerib jooksvalt praktika koolipoolset juhendajat praktika kulgemisest ja tekkinud
probleemidest ning annab praktika sooritamisele vormikohase kirjaliku hinnangu.

4.3.  Praktikate hindamine

4.3.1. Praktikaid hinnatakse eriala, koosméngu ja valikaine mooduli osana.

4.3.2. Praktikajuhendaja kontrollib semestri 10pus Opilase praktikamapi sisu ja hindab
praktikat vastavalt hindamisjuhendile.

4.3.3. Erinevaid projekte viljaspool kooli v3ib hinnata ka kooli poolt mairatud vélishindaja.

4.4,  Praktika vélismaal

4.4.1. Vilispraktika on eelkdige Oppimine mitmekesisuse kaudu. PGimuvad nii formaalne
Oppimine kui todelu, rahvuskultuur ja kutsealane ehk tookultuur.

4.4.2. Vajalik on piisa~v keeleoskus, sulandumine kultuurikeskkonda ja austav suhtumine
voora maa tookultuuri. Opilane ei tohi omada vélispraktikale siirdudes dpivolgnevusi.

4.4.3. Kooli vilisprojektide koordinaator on vastutav projektide koostamise ja aruandluse eest
erinevatest Euroopa Liidu haridusprogrammidest.

5. Praktikadokumendid

5.1.  Opilase praktikamapp ja selle tiitmine
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5.1.1. Opilase praktikamapp asub kooli dppeinfosiisteemis(OIS) ja on tiidetav
elektrooniliselt.

5.1.2. Opilase praktikamapp sisaldab materjale, mis aitavad Opilasel koos juhendajaga
analiiiisida erialast arengut kogu Opiaja jooksul.

5.2.  Praktikamapis sisalduvad materjalid:

5.2.1. Opilase sisestatud praktikaalased tegevused: kontserdi nimi, kuupiev, kava, vdimalusel
ka foto. Kontserdikava sisaldab jargnevaid andmeid teoste kohta: autor, pealkiri, kestus.

5.2.2. Opilase eriprojektides, konkurssidel v&i meistrikursustel osalemise eest saadud
tunnistused, diplomid vdi nende koopiad.

5.2.3. Opilase CV

5.2.4. Opilase hinnang enda esinemistele.

5.2.5. Praktikajuhendaja kirjalikud hinnangud dpilase esinemistele koos praktikaliigi ja mahu
madramisega.

5.2.6. Eriprojektides(teatrietendused, erikontserdid, suvekursused, koori juhendamine, dpilase
pedagoogiline t60) osalemise puhul viljaspool kooli v3ib projektid kanda praktikamappi juhul,
kui Opilane teavitab eriprojektist koolipoolset praktikajuhendajat. Praktikajuhendaja kinnitab
eriprojekti vastavuse dppekavades ettendhtud tingimustele.

5.2.7. Praktikajuhendajal on koondtabelis ndha oma eriala Opilaste sooritatud praktikad,
osakonnajuhatajatel oma osakonna dpilaste sooritatud praktikad ja kooli praktikajuhil koikide
oOpilaste sooritatud praktikad.

5.2.8. Kooli praktikajuht viib iga Oppeaasta septembrikuu esimese kahe nédala jooksul l&bi
praktikamapi tditmise koolitused dpilastele ja Opetajatele.

5.2.9. Kooli kontserdikalender OIS-is on nihtav alates 2015/16 Oppeaastast dpilastele ja
praktikajuhendajatele.

5.3.  Praktikaleping ja selle sdlmimine

5.3.1. Kolmepoolne praktikaleping sOlmitakse juhul, kui praktika toimub kooliviliselt
koostdos teiste juriidiliste isikute praktikabaasidega ja kui praktika ldbiviijaks on kooliviline
kolmas osapool, edaspidi nimetusega: Ettevote.

5.3.2. Praktikalepingul on kolm osapoolt: dpilane, kool ja ettevote.

5.3.3. Praktikaleping solmitakse juhul, kui praktika kestvus ettevottes on pikem kui kolm
péeva voi vastavalt erinevate Oppekavade eripiaradele(helindajad).

5.4.  Praktikate tagasisideleht ja selle tditmine

5.4.1. Praktika tagasisideleht on dokument, mis annab koolile tagasisidet nii praktikate
muusikalise kvaliteedi, kui ka teiste antud tdovaldkonna tegevuste juurde kuuluvate kvaliteetide
kohta.

5.4.2. Praktika tagasisideleht on kiisimustiku vormis ja kiisimused vdivad varieeruda.

5.4.3. Kool viib aastas korra 1dbi tagasisidekiisitluse praktikabaasides nii kuulajatelt kui
institutsioonilt.

5.4.4. Praktika tagasisidelehtede nédidised kuuluvad lisana praktikajuhendi juurde.
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Lisa 2.1: Praktikaleping

PRAKTIKALEPING e 201...a

Tallinn

1 LEPINGUOQSALISED
1.1 Ettevate/asutus:

aadressiga:

keda esindab

(nimi, ametikohr, telefon, e-post zadresz)
edaspidi Ettevéte

12 G.Otsa nimelise Tallinna Muusikakooli _ kursuse

eriala dpilane ees ja perekonnanimi

isikukood telefon e-post

edaspidi Opilane
13 G.0Otsa nimeline Tallinna Muusikakool, aadressiga Vabaduse viljak 4, Tallinn,

12195, reg nr 70003968, keda esindab direktor Aarne Saluveer. telefon: 509 0656,
e-post: aarnc.zaluveer @ otzakool.cdu.ce edaspidi Kool

2 LEPINGU OBJEKT

2.1  Lepingu objektiks on Ettevitte poolt $ppepraktika labiviimine Kooli Opilasele
Lepingu tingimuste kohaselt.

3 LEPINGU KESTVUS
3.1  Lepingu aluseks on Kutsedppeasutuse seadus.

3.2  Lepinguga reguleeritava praktika algus - praktika 16pp

i3 Praktika kestus

33.1 Praktika mahu arvutamine toimub individuaalselt vastavalt proovide,
kontsertide/etenduste graafikule

34  Praktika toimumise koht ja aadress

Praktika sisuks on osalemine
4 PRAKTIKA FESMARK

41 Vammaldada 'f.‘rpilasele koolis dpitud teadmiste, oskuste, vilumuste, hotakute

mdétestamist ja rakendamist t68kesklkonnas Ettevattes erialase individuaalze ja meekonnatdo
kaudu.

4.2 Arendada praktilisi kutse- ja erialaseid oskusi ning kujundada vilja diged kutse- ja
erialased hoiakud ja vairtushinnangud.

5 POOLTE KOHUSTUSED JA OIGUSED

51 Opilane kohustub:

5.1.1 enne praktikale suundumist sélmima kiesoleva lepingu;
5.12  ilmuma praktika alguse ajaks praktikakohta;

513 tiitma kohusetundlikult ja korrektselt Ettevdttepoolse juhendaja, samufi teiste t8ad
juhendama volitatud sikute (seaduspiraseid) téost tulenevaid kohustus:;
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5.14 vastutama oma 186 fulemuste eest praktika kohal;

5.1.5 hoidma praktikaettev&tte head mainet;

5.1.6 mojuvatel pohjustel t66le mitteilmumisel teavitama koheselt otsest praktikajuhendajat;
5.1.7 tditma Ettevétte juures kehtivaid tddohutuse ja tdbtervishoiu ning t6dsisekorra
eeskirju;

5.1.8 jirgima Kooli poolt koostatud praktikajuhendit.

5.2 Opilasel on digus:

521 saada koolilt informatsioont dppekavast ja koolipoolsetest néuetest praktikale;

5.2.2 saada informatsiooni Ettevitte poolsetest ndudmistest praktika osas;

5.23 teha praktika korraldajatele ettepanekuid praktika edaspidise kvaliteetsema
korraldamise osas.

53  Ettevdte kohustub:

5.3.1 enne Opilase praktikale v&tmist s6lmima kiesoleva lepingu;

532 teavitama Kooli Ettevétte poolt dpilasele esitatavatest ndudmistest;

533 kindlustama praktiseerimise praktika eesmirkidele ja ajakavale vastavalt;

534 madrama Opilasele praktikajuhendaja, kes juhendab ja kontrollib Opilase tegevust,
abistab Opilast programmi tiitmiseks vajaliku informatsiooni hankimisel ja lahtimdtestamisel;
5.3.5 kindlustama Opilasele todkaitsealase instrueerimise vastavalt tooohutuse ja
téotervishoiu alastele &igusaktidele ja Ettevdtte tdbsisekorra eeskirjadele;

536 kindlustama @pilase!e ohutud ja tervislikud tadtingimused vastavalt to6kaitsealastele
digusaktidele ning selgitab Opilasele tema 168 véimalikke ohtusid;

5.3.7 kindlustama Opilasele vajalikud kaitse- ja t8vahendid ning tutvustab nende
kasutamis- ja hoiutingimusi vastavalt kehtestatud korrale;

5.3.8 ndudma Opilaselt praktikakorra tiitmist ning Ettevitte poolt kehtestatud jubenditest ja
eeskirjadest kinnipidamist;

5.3.9 informeerima Kooli Opilasepoolsetest praktikakorra rikkumistest ning Lepingu
katkestamisest;

5.3.10 viéimaldama Kooli esindajal kontrollida praktikakiiku Fttevdtet kiilastades, andes
infot ka telefoni vo1 elektronposti teel;

5.3.11 andma praktika 1&ppemisel Opilase 156 kohta kirjaliku hinnangu vastavalt
praktikajubendis ette nihtud todiilesannete tirtmisele.

54  Ettevottel on digus:
5.4.1 néuda koostatud praktikaajakavast kinnipidamist;

542 katkestada leping Opilasega, kes ei tiida Lepingus ettenihtud kohustusi v5i eksib
kutse-eetika vastu.

Kool kohustub:

Ln
L

.1 enne dpilase praktikale suunamist s6lmima kiesoleva Lepingu;
5.52 lihtuma Ettevitte poolt kehtestatud (praktika)korrast;
3 tagama Opilase ettevalmistuse ja véimaldama praktika vastavalt dppekavale:

5.54 tagama Opilase ildise t6Gohutuse ja todtervishoiualase ettevalmistuse toatamiseks
lihtuvalt 13bitud dppekavast;
555 teavitama Fftevdtet prakiika toomumisest vihemalt 14 pieva enne praktika algust
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556 kndma Opilasele kirjalikult dppekavast lihtuva praktikajuhendi;

5.5.7 Kkinnitama ja informeerima Ettevitet koolipoolsest praktikajuhist, kes juhendab Opilast
ja on Gihenduses Ettevdttepoolse(-te) praktikajuhendaja(-te)ga;

558 kontrollima ja andma hinnangu labitud praktikale Opilase poolt esitatud
praktikaamande péhjal.

5.6  Koolil on Gigus:

5.6.1 nduda Ettevittelt, et Opilasele madratakse otsene praktikajuhendaja;

5.6.2 nduda, et Ettevite toetaks igati Opilase praktikacesmairkide saavutamist;

5.6.3 nbuda, et praktikal viibimise ajal laieneksid Opilasele kdik toékeskkonna alased
digusaktid.

6 PRAKTIKA KORRALDAJATE JA PRAKTIKA FEST VASTUTAJATE
ANDMED

6.1  Ettevttes vastutab praktika juhendamise eest:

Nimi: Amet:

Kontaktandmed: telefon, e-post
6.2  Koolis vastutab praktika juhendamise eest:
Nimi: Amet:
Kontaktandmed: telefon, e-post
7 MUUD TINGIMUSED

7.1 Opilase poolt praktika kiigus tehtud t68 eest tasu maksmine véidakse sitestada eraldi
tiblepinguga.
8 LOPPSATTED

81  Lepingu muutmine toimub poolte kirjalikul kokkuleppel. Selline kokkulepe on lepingu
lalmtamatu osa.

82  Kaigil pooltel on digus leping ennetihtaegselt 1dpetada, kui pooled ei ole tiitnud oma
lepingulisi kohustusi, informeerides sellest teist poolt 3 pdeva ette.

83  Poolte vahel lepingu tditmisest tulenevad ennmeelsused lahendatakse 13birdikimiste
teel. Kokkuleppe mittesaavutamisel kuuluvad vaidlused lahendamisele Sigusaktidega
sdtestatud korras.

84  Leping on koostatud kolmes identses eksemplaris, millest igale poolele jiib iks
eksemplar.

8.5  Lepingut véivad esapooled allkirjastada ka digitaalse allkirjaga.

Kool Ettevite Opilane
G.Otsa nim Tallinna Muusikakool — Nimi: Mimi:

Reg nr 70003568 Regnr: Isikukood:
Vabaduse viljak 4, Tallinm 10146 Aadress: Aadress:
e-post: otsakool@otsakooledues  e-post: e-post:
(allldm) (allkdr) (allkdm)
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Lisa 2.2: Georg Otsa nimelise Tallinna Muusikakooli praktikabaaside tagasiside
kiisimustik

1. Otsa kooliga koosto0s ....... meeldib/ ei meeldi....

2. Otsa kooliga koostods on hasti .......................

3. Mida sooviksite koost60s ise muuta .................

4. Kas info ja materjalid kontserdi kohta lackuvad digeaegselt?

5. Muutagasiside..........coooiiiiiiiii

Lisa 2.3: Georg Otsa nimelise Tallinna Muusikakooli kontsertide tagasiside kiisimustik

1. Kas tinast kontserti oli huvitav kuulata?

Anna hinnang 1 - ei olnud, 5 - oli vaga hea

1 2 3 4 5

2. Mulle meeldis antud kontsert, Kuna............ooooiiiiiiiiiiiii i
3. Kas sa sooviksid rohkem selgitusi esitatava muusika kohta? ......................
4. Mulle meeldiks kui tulevikus .............o.
5. Kus négid Otsa kooli reklaami? Kas infot Otsa kooli iirituste kohta on piisavalt?
6. Kas kiilastaksid meeleldi ka tulevikus Otsa kooli kontserte? .......................

Mulle ei meeldinud antud kontsert, KUNa ..........oooooeeieee e
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KINNITATUD

G. Otsa nim Tallinna Muusikakooli
ndukogu 28.09.2016 nr 3-24/1
otsusega

LISA 3: Varasemate opingute ja tookogemuse arvestamise tingimused ja
kord Georg Otsa nim Tallinna Muusikakoolis

1.  Uldsitted

1.1.  Varasemate Opingute ja todkogemuse arvestamise (VOTA) tingimuste ja korra
kehtestamisel Georg Otsa nim Tallinna Muusikakoolis ja selle alusel taotluse esitamisel,
taotluse hindamisel, otsuse tegemisel ning selle vaidlustamisel ldhtutakse haldusmenetluse
seaduse ja vabariigi valitsuse maaruse 26.08.2013 nr 130 Kutseharidusstandard pohimdtetest.

1.2. Kool rakendab VOTA-t individuaalse hindamise korras dppija taotluse alusel dppekava
téitmisel (v.a Iopueksamid).

1.3. Kool tagab dppijate informeerimise VOTA tingimustest, korrast, tihtaegadest ning
tulemuste vaidlustamise vdimalustest.

1.4, VOTA puhul hinnatakse taotleja formaalse, mitteformaalse ja informaalse dppimise
kdigus omandatud paddevuste vastavust dppekava dpiviljunditele.

1.4.1. Formaalne Ope toimub koolikeskkonnas ning on Oppekavade alusel organiseeritud,
eesmirgistatud ja seda viivad lébi spetsiaalse ettevalmistuse ja kvalifikatsiooniga Opetajad;

1.4.2. Mitteformaalne Ope toimub viljapool kooli ning on ette voetud teadlikult, eesmérgiga
end arendada. Lidbiviijad vodivad olla nii professionaalsed koolitajad kui ka niiteks
vabatahtlikud voi omaealised (suvelaagrid, projektiopped, meistriklassid).

1.4.3. Informaalne dppimine on eesmargistamata dpe, mis toimub igapdevaolukordades, kus
lihtsalt kogetakse midagi vOi saadakse midagi teada.(vaata punkti 3.5., téokogemuse
arvestamine)

1.5. Kool hindab ja tunnustab VOTA-na dppekava tervikosi (moodul, teema, dppeaine),
millele on sdnastatud Spivéljundid voi dpitulemused.

1.6.  VOTA-t saab taotleda antud dppeaastal tunniplaanis olevate moodulite/ainete osas.

1.7.  Kui dppijal on teatud mooduli/ teema/aine kohta teadmised/oskused olemas osaliselt,
v3ib dpetaja dpitut arvestada VOTA protsessi viliselt.

1.8.  VOTA komisjonil on digus kutsuda osakonnajuhatajaid vdi eriala dpetajaid osalema
komisjoni t60s, eesmargiga, anda iilekantavate dpingute kohta sisulist hinnangut. Selleks v3ib
Opilasele miirata arvestusliku t60, eksami, praktilise iilesande.

1.9.  VOTA komisjonil on digus dpilase avalduse pdhjal iile vaadata ja vajadusel muuta
eelmise komisjoni otsuseid.

1.10. Viheoluline erinevus varasemate Opingute mahus ja Opitu sisus, samuti erinevus
hindamise vormis ei ole aluseks, et jatta moodul(id), teema(d) vdi dppeaine(d) arvestamata.

1.11. VOTA hindamine vib olla diferentseeritud vdi mittediferentseeritud.

1.12. Varasemate Opingute arvestamisel el muudeta juba toimunud hindamise tulemust, v.a
juhul kui hindamine on toimunud teises hindamissiisteemis.

1.13.  VOTA otsuse teatavaks tegemiseni on taotleja kohustatud osalema dppetdds.

2. Noustamine
2.1.  VOTA alast ndustamist pakuvad dppeadministraator ja rilhmajuhatajad.

2.2, Noustaja tutvustab taotlejale taotlusvormi ja dppekava ning aitab jouda selgusele,
millised on sobivad ja vajalikud toendusmaterjalid.
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2.3.  Noustaja ei anna taotlusele sisulist hinnangut.

3. Taotlemine

3.1. VOTA taotleja esitab dppeosakonnale libi dppeinfosiisteemi (OIS) vormikohase
avalduse varasemate dpingute, tookogemuse ja/voi tdiendusdppe arvestamiseks.

3.2.  VOTA taotlusi on vdimalik esitada siigissemestril kuni 20. oktoobrini ja kevadsemestril
20. veebruarini.

3.3.  Opilane, kes omandab iildharidusaineid mdnes teises iildhariduskoolis, esitab
oppeosakonda kinnitatud klassitunnistuse voi hinnetelehe iga ldbitud poolaasta kohta kaks
korda aastas, hiljemalt 20. jaanuariks ja 10. juuniks.

3.4. VOTA taotlusele tuleb hinde tdendamiseks lisada iiks loetletud dokumentidest:
koolitunnistus, diplom koos hinnetelehe voi akadeemilise diendiga, Gpitulemuste kaart vms.
Ainesisu vordlemiseks esitada ainekava voi dppekava viljavote

3.5. Tookogemuse arvestamisel on vajalik tookogemus taotletava mooduliga samal alal.
Tookogemusena voib arvestada ka vabatahtlikku ja tihiskondlikku t66d.

3.5.1. Tookogemust arvestatakse  praktika  vOi  praktiliste  oskustega  seotud
Oppeainete/moodulite puhul.

3.5.2. Tookogemuse arvestamise taotlusele lisab taotleja kogemusest dpitu analiiiisi ja tihe
loetletud tdendusmaterjali: koopia ametijuhendist, todlepingust vOi tdoraamatust, tdend
asutuses tootamise kohta, koolitustdend, kutsetunnistus, sertifikaat. Projektides voi
konkurssidel osalemist voib tdendada kursuse tunnistusega, konkursi diplomiga voi analiilisiga,
mis on Kinnitatud osakonnajuhataja poolt.

3.6. Todendusmaterjal peab vastama jargmistele kriteeriumitele:

3.6.1. on taotleja poolt loodud vai taotleja kohta kiiv;

3.6.2. on seotud toendavate padevustega;

3.6.3. on seotud kogemusest Opitu analiilisiga;

3.6.4. on originaaldokument v4i ametlikult kinnitatud koopia, drakiri, véljavote, viljatriikk

3.7.  Kui varasemaid opinguid ja/voi tookogemust tdoendav originaaldokument ei ole eesti-
voi ingliskeelne, tuleb lisaks esitada originaaldokumendi eestikeelne tdlge, mille on kinnitanud
vastava dokumendi véljaandja voi notar.

3.8.  Taotlejal on digus:

3.8.1. taotleda varasemate Opingute ja tookogemuse arvestamist;

3.8.2. saada asjakohast informatsiooni, ndustamist ja tagasisidet;

3.8.3. vaidlustada VOTA komisjoni otsust.

3.9. Taotleja kohustused on:

3.9.1. tutvuda dppekavaga, millel ta Gpib vdi soovib dppida;

3.9.2. hinnata oma teadmiste ja oskuste taset ning piisavust vorreldes neid dpivéljunditega;
3.9.3. esitada digeaegselt vormikohane taotlus ja tdendusmaterjalid;

3.9.4. vastutada kdikide esitatud andmete ja dokumentide digsuse eest.

4. Hindamine

4.1.  VOTA taotluse hindamise viib ldbi direktori kiskkirjaga igaks dppeaastaks méadratud
vihemalt kolmeliikmeline VOTA komisjon.

4.2, Vajadusel voib komisjoni to0sse kaasata eksperte (osakonnajuhataja, erialadpetaja,
tooandja jne).

43, VOTA komisjon vdib taotlejalt nduda lisatdendusmaterjalide esitamist.
Lisatdendusmaterjalide esitamiseks madrab komisjon tihtaja.
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4.4.  VOTA komisjon vaatab taotluse liibi ja teeb otsuse 30 pieva jooksul lihtudes punktis
3.2 kehtestatud téhtajast. Lisatdendusmaterjalide ndudmisel voib hindamiskomisjon pikendada
taotluse labivaatamise tdhtacga kuni 30 péeva.

4.5.  VOTA koordineerimise eest koolis vastutab dppejuht.

4.6.  Varem hinnatud dpingute arvestamisel:
4.6.1. kantakse iile originaalhinne, kui dpingud on varem hinnatud samas hindamissiisteemis;
4.6.2. arvutatakse vorreldava hindamissiisteemi hinnetele vasted kehtivas hindamissiisteemis;

4.6.3. kantakse hinded iile mitteeristava hindamise kaudu, kui hindamissiisteeme ei ole
voimalik vorrelda.

47. VOTA komisjonil on &igus rakendada tiiendavaid hindamismeetodeid, sh anda
taotlejale praktilisi tilesandeid, vestelda voi hinnata tema teadmisi monel muul viisil (nt test,
arvestus, avalik kontsert, vaatlus vms).

4.8.  VOTA mittearvestamise aluseks dppekava tiitmisel vdib olla mooduli/teema/dppeaine
spetsiifikast tulenev sisuline aegumine.

4.9.  VOTA komisjoni otsus vormistatakse kirjalikult vastavalt kooli asjaajamise korrale.

5. Otsusest teavitamine
5.1.  Taotlejat teavitatakse VOTA komisjoni otsusest dppeinfosiisteemi (OIS) kaudu.

5.2.  VOTA komisjoni otsuse alusel kannab dppeosakond VOTA hindamise tulemused
Oppija Opitulemuste kaardile.

5.3.  Taotlejal on digus saada tagasisidet ja infot VOTA komisjoni otsuse kohta.

6. Dokumentide sailitamine

6.1.  Dokumentide (komisjoni protokollid jms) sdilitamine toimub vastavalt kooli
asjaajamise korrale.

6.2.  VOTA taotlused koos tdendusmaterjalidega siilitatakse taotleja isiklikus toimikus.

7. Vaidlustamine

7.1.  VOTA komisjoni otsust on vdimalik vaidlustada dpilasel viie todpdeva jooksul pérast
otsuse teavitamist, esitades vaide kooli direktorile.
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KINNITATUD

G. Otsa nim Tallinna Muusikakooli
direktori 23.10.2015

kaskkirjaga nr 1-2/45

LISA 4: Georg Otsa nim Tallinna Muusikakooli 6ppetoetuste taotlemise,
méiramise ja maksmise tingimused ja kord

Oppetoetuste taotlemise, madramise ja maksmise kord kehtestatakse dppetoetuste ja Sppelaenu
seaduse (RT I, 02.07.2013, 35) alusel.

1. Uldsitted

1.1 Kdéesolev kord sidtestab Oppetoetuste saamise alused, tingimused ja korra Georg Otsa
nimelises Tallinna Muusikakoolis (edaspidi kool), mille eesmirgiks on tagada ligipdés
kutseharidusele ning motiveerida kutseharidust omandavat Opilast tdiskoormusega edukalt
Oppima ja dppekava nominaalkestusega ldbima.

1.2 Kaéesolevat korda ei kohaldata Opilastele, kellele on Oppetoetuste saamise alused,
tingimused ja kord ette nédhtud teiste digusaktidega. Nimetatud piirang ei laiene puuetega
opilastele, kellele on Oppetoetuste saamine ette ndhtud puuetega inimeste sotsiaaltoetuste
seadusega.

1.3 Oppekava nominaalkestus on ajavahemik dpilase kooli  vastuvdtmises
(immatrikuleerimisest) kuni Oppekavaga kehtestatud Oppe kestuse 15puni. Oppekava
nominaalkestuse hulka ei arvestata Opilase akadeemilist puhkust.

1.4 Taseme0pe on kutsedpe, mille kdigus omandatakse kindlale kvalifikatsioonitasemele vastav
kvalifikatsioon, mis vdimaldab juurdepidisu jargmisele kvalifikatsioonitaseme Gppele.

1.5 Oppetoetus kiiesoleva korra tihenduses on:

1.6 pohitoetus — dpilasele antav rahaline toetus hariduse omandamisega kaasnevate kulutuste
katmiseks;

1.7 eritoetus on lihekordne voi kuni viieks kalendrikuuks méératud regulaarne igakuine toetus
eriolukorda sattunud dpilasele, kui tema olukord ja sellega kaasnevad majanduslikud asjaolud
takistavad opingute jitkamist.

1.8 Kool moodustab eritoetuse fondi, millesse suunatakse kuni 50 protsenti pShitoetuse fondi
vahenditest. Lisaks suunatakse eritoetuse fondi pohitoetuse fondidest iilejdénud vahendid.

1.9 Kui eritoetuse fondis tekib iilejadk, on koolil digus tekkinud jadki fondide vahel jagada.

1.10 Oppetoetuse fondide jaotuse korraldab kooli direktor ning fondide kasutamise korra
kinnitab kooli ndukogu.

1.11 Koolil on digus kasutada kuni kolm protsenti pShitoetuse fondist dppetoetuste miadramise
ja maksmisega seotud kulude katmiseks. Vastavate kulude katmine ja véljamaksmine toimub
direktori késkkirja alusel.

1.12 Oppetoetuste midramiseks moodustab kooli direktor 30.septembriks vihemalt viie
litkkmelise komisjoni, kaasates otsustamisse Opilasesinduse esindaja.

1.13 Kool avalikustab Oppetoetuste taotlemise, midramise ja maksmise tingimused ja korra
kooli kodulehel www.otsakool.ee

2. Pohitoetuse taotlemine, miiramine ja maksmine
2.1 Opilasel on digus taotleda pdhitoetust, kui ta:

2.1.1 on Eesti kodanik vdi viibib Eestis pikaajalise elaniku voi téhtajalise elamisloa voi alalise
vo1 tihtajalise elamisdiguse alusel;
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2.1.2. opib kutsedppe tasemedppe Oppekaval, kus on riikliku koolitustellimuse alusel
moodustatud koolituskonhti;

2.1.3. dpib kutsedppe tasemedppe dppekaval statsionaarses dppes ja ei ole iiletanud dppekava
nominaalkestust.

2.2 Pdhitoetust ei ole digust saada, kui:
2.2.1. dpilane on akadeemilisel puhkusel;
2.2.2. dpilane on iiletanud dppekava nominaalkestuse.

2.3 Oppetoetuste midramise komisjonil on digus jitta pdhitoetus madramata kui dpilasel on
oppevolgnevused.

2.4 Komisjonil on digus mitte madrata dppetoetust Opilasele, kes ei tdida kutsedppeasutuse
seaduses sitestatud Opilase kohustust osaleda Oppetdods ning jargida seaduste, kooli
pohimééiruse, sisekorraceskirja, dppekorralduseeskirja ja muude Oigusaktidega kehtestatud
kohustusi.

2.5 Opilasel on &igus taotleda pdhitoetust viieks dppekuuks kaks korda dppeaastas —
septembris (september kuni jaanuar) ja veebruaris (veebruar kuni juuni), esimese aasta Opilasel
tiks kord aastas — veebruaris (veebruar kuni juuni).

2.6 Libi dppeinfosiisteemi (OIS) esitatakse vormikohane taotlus (lisa 4.1) dppetoetuse
saamiseks siigissemestril hiljemalt 25. septembriks ja kevadsemestril hiljemalt 25. veebruariks.
Opilased, kes ettensihtud tihtajaks taotlust ei esita, jiéivad sellel semestril pdhitoetuse saamise
digusest ilma.

2.7 Pohitoetuse taotlusele on soovitav lisada dokumendid, mis tdendavad Jpilase
silmapaistvaid tulemusi dppevaldkonnas ( erialastel festivalidel, konkurssidel), iihiskondlikku
aktiivsust.

2.8 Nédal enne dppetoetuste komisjoni toimumist koostab dppeosakond pohitoetuse saamiseks
taotluse esitanud ja kéesoleva korra punkt 2.1. tingimustele vastavatest Opilastest
paremusjdrjestuse ja edastab vastava nimekirja komisjonile toetuse midramise otsuse
tegemiseks.

2.9 Opilaste paremusjirjestus koostatakse dppekavariihmiti, lihtudes dppekava tiitmisest ja
taotlusele eelnenud semestri keskmistest hinnetest. Oppekava tiitmiseks loetakse koigi
taotlusele eelnenud semestri arvestuste ja eksamite sooritamist.

2.10 Kui paremusjdrjestuses on mitmel Opilasel vordsed tulemused, eelistatakse toetuse
maéédramisel Oppevaldkonnas silmapaistvaid tulemusi (erialastel konkurssidel, festivalidel)
saavutanud, tihiskondlikult aktiivset Opilast.

2.11 Akadeemiliselt puhkuselt dppetddle naasmisel voetakse toetuse midramisel aluseks
Opilase akadeemilise puhkuse algusele eelnenud semestri Gppetdo tulemused.

2.12 Kui dpilane tuleb akadeemiliselt puhkuselt ning ta sai akadeemilisele puhkusele jadmise
eelsel perioodil Oppetoetust, jatkub tema Oppetoetuse maksmine arvates akadeemiliselt
puhkuselt tagasi tulemisele jargnevast Oppekuust.

2.13 Oppetoetust makstakse direktori kiiskkirja alusel iga dppekuu 10. kuupéevaks vilja
arvatud oktoobris ja martsis, kus oppetoetused makstakse vélja hiljemalt nimetatud kuude 20.
kuupidevaks.

2.14 Opilasele igal kuul makstava pdhitoetuse suurus kehtestatakse igaks aastaks
riigieelarvega.

2.15 Kui Opilasele on méidratud pohitoetus, siis on tal digus vajaduspohiselt taotleda ka
eritoetust.
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3. Eritoetuse taotlemine ja miiramine

3.1 Eritoetust voib miirata jattes arvestamata kiesoleva korra punkt 2.1.1.; 2.1.2. ja 2.1.3.
ndudeid, soltumata dppekava tditmisest ja Opitulemustest ning votta arvesse muid Opilase
Opingute jitkamist takistavaid asjaolusid.

3.2 Eritoetust voib taotleda alates esimesest dppesemestrist
3.3 Eritoetust makstakse kiimnel dppekuul 1.septembrist kuni 30.juunini.
3.4 Erakorralistel asjaoludel saab dpilane esitada eritoetuse taotlust terve dppeaasta jooksul.

3.5 Eritoetust voib maksta iithekordselt voi regulaarselt kindlaks méératud perioodil soltuvalt
toetuse maksmise pohjustest.

3.6 Opilane esitab ldbi dppeinfosiisteemi (OIS) vormikohase taotluse (lisa 4.2) eritoetuse
saamiseks siigissemestril hiljemalt 25. septembriks ja kevadsemestril hiljemalt 19. veebruariks.

3.7 Opilane, kelle majanduslik olukord takistab dpingute jitkamist, saab taotleda eritoetust
juhul, kui taotlusperioodile eelnenud 6 kuu keskmine kuusissetulek dpilase leibkonna kohta on
alla Vabariigi Valitsuse kehtestatud tootasu alammaééra.

3.8 Opilase leibkonna liikmeteks loetakse samas elukohas elavaid vanemaid, alaealisi lapsi (ded
ja vennad).

3.9 Keskmise kuusissetuleku arvutamise korral leibkonna kohta vdetakse arvesse kdigi
Opilasega samas elukohas elavate tdisealiste leibkonnaliikmete sissetulekud.

3.10 Eritoetuse madramisel eelistatakse (avatud loetelu arvesse vietavatest asjaoludest):
3.10.1. keskmise, raske vai siigava puudega Opilasi voi kelle vanem(ad) on keskmise, raske voi
sligava puudega;

3.10.2. orbe, lastekodu kasvandikke;

3.10.3. paljulapselisest perest périt olevaid dpilasi;

3.10.4. opilasi, kes on alaealiste laste vanemad,;

3.10.5. iiksikvanemaga Opilasi;

3.10.6. dpilasi, kelle vanem(ad) on pensionirid;

3.10.7. dpilasi, kelle vanem(ad) on ametlikult to6tud,

3.10.8. majanduslikus raskustes olevaid opilasi;

3.10.9. opilasi, kelle perekonnas on juhtunud moni erakorraline siindmus (nt. lapse siind,
lahedase kaotus)

3.11 Opilasel on digus taotleda eritoetust:
3.11.1. dppeperioodiks dpilaskodu voi tiliritud elamispinna kulude katteks;
3.11.2. individuaalseks dppetddks dppevahendite soetamise toetamiseks;

3.11.3. seoses viljaspool kooli toimuva Oppetéd voi kutsepraktikaga seotud sdidukulude
osaliseks toetamiseks. FEritoetus mdiédratakse komisjoni otsusega Opilase avalduse ja
osakonnajuhataja toetuskirja alusel.

3.12 Taotluse eritoetuse midramiseks voivad lisaks Opilasele esitada osakonnajuhataja,
erialadpetaja voi kooli juhtkond.

3.13 Eritoetuse suurus voib olla minimaalselt tiks ja maksimaalselt kaks pohitoetuse suurust
tihes kalendrikuus. Iga konkreetse dpilase puhul otsustab selle suuruse dppetoetuste médramise
komisjon, voOttes arvesse Oppimist takistavate asjaolude raskust ja eritoetuse maksmiseks
olemasolevaid vahendeid eritoetuse fondis

3.14 Komisjoni otsusest eritoetuse madramise voi toetuse maksmisest keeldumise kohta saab
opilane oppeinfosiisteemi (OIS) kaudu.
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3.15 Komisjonil on digus mitte méérata eritoetust Opilasele, kes ei tdida kutsedppeseaduses
satestatud Opilase kohustust osaleda Oppet6ds ning jérgida seaduste, kooli pdhiméiruse,
sisekorraeeskirja, Oppekorralduseeskirja ja muude digusaktidega kehtestatud kohustusi.

4. Eritoetuse taotlemiseks esitatavad dokumendid

4.1 Opilane esitab ldbi dppeinfosiisteemi (OIS) vormikohase taotluse (lisa 4.2) eritoetuse
saamiseks, kus on dra toodud andmed elukoha, perekonna koosseisu ja sissetulekute kohta ning
toetuse taotlemise pohjus, millele lisatakse dokumendid, mis tdendavad rasket majanduslikku
olukorda v&i muid asjaolusid, millest tingituna ei ole dpilasel toetuseta voimalik Opinguid
jétkata:

41.1. tdoend kohalikust omavalitsusest pere toimetulekutoetuse saamise vOi vihese
majandusliku kindlustatuse kohta;

4.1.2. perelitkmete sissetulekut tdendavad dokumendid (palgatdend(id), ettevotlustulu, viimase
6 kuu kohta, tdoend Todtukassast viljamakstavate hiivitiste ja toetuste suuruse voi nende
puudumise kohta, vanemabhiivitised, peretoetused, riiklik toimetulekutoetus, erinevat liiki
pensionid (sh ka toitjakaotuspension), puudega inimeste toetused jt sissetulekud);

4.1.3. leibkonna moodustavate isikute arv ja vanus (rahvastiku registri viljavdte,
stinnitunnistuse/ passi koopiad);

4.1.4. viljavote kohtu-, vallavalitsuse-, sotsiaalkindlustusameti jm otsustest.
4.2  Vajadusel vaib kool nduda lisadokumentide esitamist.

4.3 Kooli on digus kontrollida eritoetuse saamiseks esitatud dokumentide ja andmete digsust,
esitada need kontrollimiseks padevatele asutustele.

5. Eritoetuse maksmine

5.1 Eritoetuse suuruse otsustab iga konkreetse dpilase puhul dppetoetuste komisjon kuhu on
kaasatud Gpilasesinduse esindaja.

5.2 Eritoetust vOib maksta Opilastele, kes dpivad ka osakoormusega vOi mittestatsionaarses
oppes.
5.3 Eritoetust makstakse direktori késkkirja alusel iga dppekuu 10. kuupédevaks vilja arvatud

oktoobris ja miértsis, kus Oppetoetused makstakse vélja hiljemalt nimetatud kuude 20.
kuupidevaks.

6. Oppetoetuse maksmise Idpetamine ja tagasinudmine

6.1 Oppetoetuse maksmine 1dpetatakse dpilase viljaarvamisel voi akadeemilisele puhkusele
lubamisel alates (kdskkirjas fikseeritud) jirgnevast oppekuust.

6.2 Kui tuvastatakse, et Opilane ei vastanud Oppetoetuse taotlemisel vastava toetuse saamise
tingimustele ning ta oli vdi pidi olema nimetatud tingimustele mittevastavusest teadlik, ldpetab
kool viivitamatult dpilasele toetuse maksmise.

6,3 Koolil on digus lopetada voi peatada dpilasele dppetoetuse maksmine jargmiste rikkumiste
korral:

6.3.1. kooli maine kahjustamine;

6.3.2. ebavadrikas kditumine;

6.3.3. dokumentide (sh allkirja) voltsimine

6.4 Oppetoetuse maksmise katkestamisel 15petatakse viljamaksed kohe otsuse langetamise
jarel.
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7. Otsuse vaidlustamine

7.1 Oppetoetuste midramise otsuse vaidlustamiseks teeb dpilane kirjaliku avalduse kooli
direktori nimele, kus mérgib dra vaidlustamise pohjuse. Avaldus vaadatakse 1dbi 30 pdeva
jooksul.

8. Rakendussiitted
8.1 Kéesolev kord rakendub 01. jaanuarist 2015.
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Lisa 4.1: Taotlus oOppetoetuse saamiseks

G. Otsa nimelise Tallinna Muusikakool direktorile

TAOTLUS OPPETOETUSE SAAMISEKS

Palun mulle vdimaldada POHITOETUST

Oppeaasta sigissemestriks ... .

kevadsemestriks ... .., seoses Opingutega ... ... ..............ocoociiiiiiicei i oon ... cemIalEL
Eesnimi
Perekonnanimi
Isikukood S S SV Y SN Y U S S S A |

Oppegrupp (niit PP-3-14)

SOV U SOV U SN SO SO |

Kontakttelefon

S SO SO SO S SR S Y S Y S S S |

Pangakonto number

ST S O U Y U O O O U O O O O o Y |

Silmapaistvad tulemused oppevaldkonnas,
tihiskondlik aktirvsus

Keskmine hinne (tdaidab dppeosakond)

Kinnitan enda poolt esitatud andmete Gigsust

Kuupéiev

Opilase allkiri

34



Lisa 4.2: Taotlus eritoetuse saamiseks

G. Otsa nimelise Tallinna Muusikakooli direktorile

TAOTLUS ERITOETUSE SAAMISEKS

Palun mulle, o&ppivale d&ppurile voimaldada ERITOETUST dppeaasta
stigissemestriks ... ... ... kevadsemestriks ... ... .

Eesnimi

Perekonnanimi

Isikukood S S SN S Y S DS S S S A |
Oppegrupp ( nait. KP-4-11) S S S SO S S S

Asjaolud, mis takistavad dpingute jatkamist ilma dppetoetusteta

Lisatud dokumentide loetelu

Kontakttelefon

S S Y DY S S NS Y S S

Pangakonto number

| ST S S U B S B B S S O O O 0

Kinnitan enda poolt esitatud andmete Gigsust

Kuupdev

Opilase allkiri

Komisjoni otsus: méadratud 1gakuine eritoetus punkti ... ... ... _...... alusel summas

Komisjoni esimees:
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KINNITATUD

G. Otsa nim Tallinna Muusikakooli
direktori 11.09.2015

kaskkirjaga nr 1-2/37

LISA 5: Georg Otsa nim Tallinna Muusikakool épilaste sdoidukulude
hiivitamise kord

Kéesolev kord kehtestatakse Haridus- ja Teadusministeeriumi 02.09.2015 maédruse nr 41
“Riigikoolide dpilaste sdidukulu hiivitamise kord ja ulatus” alusel.

1.  Uldsitted

1.1.  Sdidukulu hiivitatakse riigi kutsedppeasutuse statsionaarses Oppes kutseharidust
omandavale Opilasele (edaspidi Opilane), kelle rahvastikuregistri jargne elukoht (edaspidi
elukoht) ei asu Oppeasutusega samas asulas.

1.2.  Iga Oppepdev Oppeasutusse ja tagasi alalisse elukohta soditvale Opilasele hiivitatakse
soidu kulu arvestusega iiks edasi-tagasi sOit pdevas sdidupiletite (soovitavalt soodus
perioodipilet) alusel.

1.3.  Opilaskodus v&i muus dppetdd perioodiks kasutusele antud eluruumis elavale dpilasele
hiivitatakse Oppeasutusse ja tagasi elukohta sodidukulu sdidupiletite alusel (soovitavalt
sooduspilet):

1.3.1. neljanda taseme kutsedppes poOhihariduse baasil kutsekeskharidust omandavale
Opilasele iiks edasi-tagasi soit nddalas, samuti riigipiihadeks ja koolivaheajaks elukohta ja tagasi
Oppeasutusse soidu kulu;

1.3.2. neljanda taseme kutsedppes keskhariduse baasil dppivale dpilasele edasi-tagasi sdit kuni
kaks korda kuus, samuti riigipithadeks ja koolivaheajaks elukohta ja tagasi dppeasutusse sdidu
kulu.

1.4.  Oppeasutus vdib eraldatud eelarveliste vahendite piires dpilasele hiivitada sdidupiletite
alusel sdidu muu Oppekoha (nditeks riigisisene Opilasvahetus, praktika, Opilasvdistlusel
osalemine) ja Oppeasutuse voi elukoha vahel.

2. Soidukulude hiivitamise taotlemine

2.1.  Opilane esitab iga oOppeaasta 15.septembriks Oppeosakonda sdidukulu hiivituse
saamiseks vormikohase avalduse (lisa 1), lisades dokumendi, mis tdendab Opilase elukoha
asumist véljaspool Tallinna linna.

2.2,  Soitude kohta elukoha ja Gppeasutuse vahel esitab Opilane iga jargneva kuu
10. kuupéevaks Oppeosakonda vormikohase aruande (lisa 2), millele lisab sdite tdendavad
piletid.

2.3.  Opilane esitab kantseleisse vihemalt kiimme toopdeva enne praktikale minekut oma
eriala osakonna juhataja poolt kooskdlastatud praktika kulude hiivitamise taotluse (lisa 3).

2.4, Varasemalt to0plaanis ja eelarves kooskolastamata tegevuste puhul esitab eriala
osakonna juhataja vihemalt viisteist todpédeva enne praktika algust kantseleisse praktika kulude
hiivitamise taotluse (lisa 3), millele antakse kolme toopdeva jooksul vastus, kas taotlust on
voimalik rahuldada.

2.5. Kinnitatud ja finantsjuhiga kooskdlastatud praktika kulude hiivitamise taotluse alusel
vormistatakse vihemalt seitse toOpdeva enne praktikale minekut direktori késkkiri.

2.6. Soitude kohta muu Oppekoha ja Oppeasutuse voi elukoha vahel esitab Opilane
kantseleisse kolme toopédeva jooksul pérast tagasi saabumist praktika kulude aruande (lisa 4),
millele lisab koik kulusid tdendavad dokumendid.
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3. Soidukulude hiivitamise ulatus

3.1, Kool hiivitab lackunud sdidudokumentide alusel dpilase elukoha ja dppeasutuse vahel
soidu kulud vahetult opilasele dppeasutusele eraldatud vahendite piires.

3.2.  Opilasele ei hiivitata sditu Tallinna piires.

3.3, Koolil on digus keelduda sdidukulu hiivitamisest Opilasele, kes viibis akadeemilisel
puhkusel.

3.4. Koolil on digus kiesoleva korra kohaselt dpilase esitatud aruande alusel sdidukulusid
mitte hiivitada voi aruandes ndidatud summat vihendada juhul kui:

3.4.1. aruanne ei esitatud punktis 2.2. toodud tdhtajaks,
3.4.2. aruandes esitatud sdidupiletid ei vasta perioodile voi ei ole loetavad,
3.4.3. aruandes esitatud sdidupiletid on esitatud aja eest, mil opilane puudus.

4, Maksmise tingimused

4.1.  Soodus (iihis)pileti ja muu perioodipileti ostjal ei kompenseerita Tallinna
linnatranspordi osa.

4.2.  Perioodipileti esitamise korral ei kompenseerita lisaks tiksikpileteid.

4.3.  Elroni sdidukaardile ning Tallinna ja Harjumaa tihiskaardile (,,roheline kaart™) raha
laadimise tSeki alusel kulusid ei hiivitata. Kaardi registreerimisel igal sdidukorral saab pileti,
mis on sditu tdendav dokument.

4.4.  Soidukulu hiivitatakse tagasiulatuvalt iihe kuu mdéodudes, kui dokumentide esitamine
hilines mdjuval pdhjusel.
5. Soidukulude hiivitamine

5.1.  Finantsjuht koostab koondaruanded, esitab kinnitamiseks kooli direktorile ning edastab
aruande Haridus- ja Teadusministeeriumi valitsemisala tsentraalse teenindusiiksuse
raamatupidamisekeskusele.

5.2.  Opilasele sdidukulude hiivitamiseks ettenihtud summa kantakse Haridus- ja
Teadusministeeriumi valitsemisala tsentraalse teenindusiiksuse raamatupidamisekeskuse poolt
Opilase poolt esitatud arvelduskontole hiljemalt sdidukulude tekkimise jiargneva kuu 20.
kuupidevaks.

5.3.  Isiku, elukoha vdi panga andmete muutuse korral peab Opilane esitama dppeosakonda
uue avalduse soidukulu hiivitamiseks.

5.4. Kui ilmneb, et avaldaja on esitanud valeandmeid, vdidakse vdlja makstud sdidukulu
hiivitis tagasi nduda.

5.5. Opilaste sditude hiivitamiseks eraldatud summast vdib kasutada kuni 3 protsenti
kdesoleva korra rakendamisega seotud kulude katmiseks.

6. Rakendussitted
6.1.  Tunnistada kehtetuks direktori 09.10.2014 kiskkiri nr 1-2/30.
6.2. Kiesolev kord kehtib alates 01.10.2015.
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Lisa 5.1. Avaldus opilase sdidukulude hiivitamiseks

. Otsa nim Tallinna Muusikakool
Opilaste séidukulude hiivitamise korra lisa 1
(kooli sizene, valjastab Sppeosalcond)

AVALDUS OPILASE SOIDUKULUDE HUVITAMISEKS

Esitada iga Gppeaasta kuni 13,

TAIDAR TAOTLEJA

september Sppecsalonda

Ees- ja perekonnanirmi

Oppegrupp

Isikukood

Arveldusarve nr

Pank

Arve omanku nimi

[l Sdidan iga piev
[] Elan dpilaskodus vbi

iiiirikorteris

Taotleja elukoht pingute ajal:

Tanav

maja korter

Linn/asula’kiila

WaldMaakond

Elukoht rahvastikuregistri andmetel” (aadress, kuhu sdidukulu hiivitamist taotletakse):

Tanav

maja korter

Linn/asula’kiila

Vald/Naakond

Alalise elukoha kaugus Tallinnast (km)

Elukoha peatuse mmetus (mérgib igapievane sditja)

Piletite hind tihel edasi-tagasi sdidul ... eurot

Einnitan iilaltoodud andmete S1gsust, kohustun andmete muutustest virvitamatult teatama

Kuupiev/

TAIDAB AVALDUSE VASTUVOTJA

Taotluse lackumise kuupiev

Registreerimise nr

Stidukulude hitvitamine perioodil September 201 kum juum 201

38



Lisa 5.2. Opilase séidukulude hiivitamise aruanne

G. Otsa nim Tallinna Muusikakool
Opilaste soidukulude hiivitamise korra lisa 2
(kooli sisene, viljastab ppeosakond)

OPILASE SOIDUKULUDE HUVITAMISE ARUANNE

TAIDAB ARUANDE VASTUVOTJA

Aruande lackumise kuupéev

Kuulub viljamaksmisele

kuu (de) eest

Summas

eurot

senti

Aruande vastuvdtja kinnitus

TAIDAB ARUANDE ESITAJA

Ees- ja perekonnanimi

Oppegrupp

Saidulanlu taotlus

kuu (de) eest

Saidululu koklcu summas

eurot

senti

Arveldusarve number

Pank

Aruande esitaja allkiri

Kuupiev

Lisatud

piletit

MARKUSED:

. Mitte esitada rikutud pileteid

[ R T S

. Kéikide viljade tiitmine on kohustuslik
. Piletid kleepida aruandele kuupievade jirjekorras
. Piletid esitada dppeadministraatorile hiljemalt iga jargneva kuu 10. kuupdevaks

- Izapdevasditjatel mitte esitada nidalavahetuse pileteid
. Lugeda “Opilaste sdidukulude hiivitamise kord™
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Lisa 5.3. Opilase praktika kulude hiivitamise taotlus

G. Otsa nim Tallinna Muusikakooli
Opilaste sdéidukulude hiivitamise korra lisa 3
(kooli sisene, viljastab kantselei)

EINNITAN KINNITAN

Aarne Saluveer .
(direktori nimi, alikiri) (eriala osakonna juhaigia nimi, allkiri)

{(kuupdev) (Fuupdev)

OPILASE PRAKTIKA KULUDE HUVITAMISE TAOTLUS

OPILANE I
Ees- ja perekonnanimi:

Oppegrupp:

Praktika juhendaja:

Sihtkoht: Praktikabaas:

Alguskuupiev Lappkuupdev Sorduvahend (1d):

Eesmark ja sisuwkava:

Lisatingimused: kutsuja poolne 16unasadk [ Shtusdok ] Gobimine [ Jms

Lisa (kutse, registreerimisteade vins)

EULUDE HUVITAMINE

Opilasele hitvitatakse (vajadusel tipsustada):

O sdidukulu
O vilispraktika elamisraha
[ majutuskulu

O muud kulud, loetleda:

ETTEMAKS (sh elamisrahad):

FINANTSALLIKAS (eelarve, toetuse lepingu number, omatulu, vastuvita kolul vms):

Opilase allkiri ... Kuupdev ..



Lisa 5.4. Opilase praktika kulude aruanne

EINNITAN

Aamne Saluveer ..
(direktori nimi, allkiri)

Opilaste séidukulude hiivitamise korra lisa 4
(esitarnizels HTM raamatupidamiskeslusele, viljastab kantseled)

OPILASE PRAKTIKA KULUDE ARUANNE

EINNITAN

(eriala orakonna fuhataja nimi, allkiri)

OPILANE |

Ees- ja perekonna nimai: Oppegrupp
Praktika kiskkina nr ja kuupdev Praktika periood
Praktika eesmark Eokku pievi
Praktika baas/firitus Praktika sihtkoht

TEGEVUSARUANNE (liihikokkuvote praktikast, muu koolile oluline informatsioon)

SAADUD ETTEMAKS (sh elamisrahad) |

Kuupiev

| Summa

eurot

KULUARUANNE

Kululiik

Kuoupievad

Tegelik
kulu kokku

Kooli poolt
eelnevalt
maksiud

Raha-
tihik

Summa
saada/’
-tagastada

Vilispraktika elamisraha

Sordukulu

Majutuskulu

O=zavdtumales

Kindlustus

Muud kulud (loetleda)

SUMMA VALJAMAKSMISEKS KOKKU

EUR

Kinnitan esitatud aruande ja andmete Sigsust. Lisatud dokumentide arv

iile kanda minu arvelduskontole EVE/

Palun praktika kulude hiivitis

...................................... ~201. s
(Gpilase allkiri)

ARVESTUSOBJEKTID Summa ARVESTUSOBJEKTID Summa
Kulu objelkt 6020220 Kulu objekt 6020220
Projekt TEO020002 Projekt TE020004
Tegevusala Tegevusala
Kulu liik 41 Kulu liik 35
Osakond EG2B14000 Osakond EGIB
Meede Meede
Subjekt OEG2E - 5800D Subjekt

ARVESTUSOBJEKTID Summa ARVESTUSOBJEKTID Summa
Kulu objekt 602024001 Eulu objelt
Projekt Projeldt
Tegevusala Tegevuszala
Kulu liik 41 Eulu Liike
Osakond KGIB929 Ozakond KGIB
Meede Meede
Subjekt Subjekt
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KINNITATUD

G. Otsa nim Tallinna Muusikakooli
ndukogu 28.09.2016 nr 3-24/1
otsusega

LISA 6: Koolilouna toetuse kasutamise tingimused ja kord Georg Otsa nim
Tallinna Muusikakoolis

1.  Uldsitted

1.1.  G.Otsa nimeline Tallinna Muusikakool (edaspidi Kool ) juhindub koolilduna toetuse
korras Haridus- ja Teadusministri 28.08.2013 maérusest nr 28 ( joustunud 01.09.2013)

1.2.  Koolilduna kulude katmise toetust (edaspidi koolilduna toetus) saavad statsionaarses
Ooppes esmadppe Oppekavadel Oppivad, keskhariduseta, kuni 20-aastased Opilased. Pérast
Opilase 20-aastaseks saamist nédhakse toetus ette jooksva dppeaasta 1dpuni.

1.3.  Opilastele kes asusid dppima enne 2013/2014 dppeaastat kehtib koolilduna kulude
katmise toetus sdltumata vanusest pdohihariduse ndudeta kutsedppe, pdhihariduse baasil
kutsedppe ja kutsekeskharidusdppe dppekavadel tdiskoormusega dppivatele opilastele.

1.4. Kool tagab igal dppepéeval dpilasele iihe toiduportsjoni vastavalt

1.5.  Vabariigi Valitsuse kehtestatud arvestusliku maksumuse ulatuses.
1.5.1. Kasutamata jddnud toetuse arvelt on kooli direktoril digus méiérata iihe koolilduna

arvestuslik maksumus suuremas ulatuses kui Vabariigi Valitsuse poolt kehtestatu.
2. Toetuse maksmise kord ja tingimused

2.1.  Toetust maksab kool otse toitlustajale Opilase igal koolipdeva iihe toidukorra eest
vihemalt Vabariigi Valitsuse kehtestatud mairal.

2.2.  Opilasi toitlustatakse Tallinna Reaalkooli s66klas igal dppepideval kella 12.00-15.00 .

2.3.  Oppeaasta alguses saadab kool toitlustajale koolilduna toetust saavate Oopilaste
nimekirja, mille alusel véljastatakse sookla kasutaja magnetkaardi.

2.4.  Opilane peab enne koolilduna valimist esitama sddkla todtajale magnetkaardi. Kaardi
mitteesitamisel (puudumisel) dpilane koolildunat ei saa.

2.5. Kool maksab toetust koolilduna eest, mis sisaldab:

e Jooki (piim, keefir, joogijogurt, morss, tee)

e Toorsalatit

e Suppi voi1 praadi
2.5.1. Juhul kui opilane valib koolilduna asemel pdevaprae, siis koolilduna maksumuse vorra
on Opilase poolt tasutav summa véaiksem.

2.6.  Monedel dppepédevadel kasutamata jadnud toetust ei saa sama dpilane kasutada muudel
Oppepéevadel.
3. Toetuse kasutamine praktika ajal

3.1.  Oppekava raames Eestis vdi vilisriigis toimuva praktika (kontserttegevuse) ajaks on
koolil digus kanda Opilasele ettendhtud toetus pangakontole.

3.2.  Finantsvahendite olemasolul v3ib rahvusvahelise praktika voi vahetusdpilasprogrammi
raames maksta dpilastele toetuseks suurem summa, kuid mitte rohkem kui 15 eurot pdevas.

4, Toetusest loobumine

4.1.  Opilasel on digus loobuda toetuse kasutamisest;
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4.2.  Loobumiseks esitab Opilane kirjaliku avalduse kooli direktorile. Avalduses peab
kajastuma toetusest loobumise periood. Minimaalne loobumise periood on 10 dppepéeva.
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KINNITATUD

G. Otsa nim Tallinna Muusikakooli
ndukogu 28.09.2016 nr 3-24/1
otsusega

LISA 7: Georg Otsa nimelise Tallinna Muusikakooli 6pilaste majutus-
kulude hiivitamise kord

Kaéesolev kord kehtestatakse Haridus- ja Teadusministeeriumi 21.09.2016 ministri kaskkirja
nr 1.1-2/16/243 “Riigi kutsedppeasutuste dpilaste majutuskulude hiivitamise tingimused ja
kord” alusel.

1. ULDSATTED

1.1. Kéesoleva korra alusel hiivitatakse majutuskulud Kkutsekeskharidust omandavale
Opilasele ja haridusliku erivajadusega Opilasele
1.2. Majutuskulud hiivitatakse juhul kui Opilasele ei ole vdimalik pakkuda Opingute
perioodiks majutuskohta teiste kutsedppeasutuste (Tallinna Todstushariduskeskus, Tallinna
Majanduskooli voi Tallinna Teeninduskooli) ihiselamutes.
1.3.  Opingute perioodiks pakutakse majutamise vdimalust dpilasele
1.3.1. kelle sdidu aeg tihistranspordiga rahavastikujargsest elukohast (edaspidi elukoht)
G. Otsa nimelisse Tallinna Muusikakooli (edaspidi kool) ning tagasi elukohta on pikem
kui kaks tundi péevas ;
1.3.2. kelle elukoht ei asu kooliga sama kohaliku omavalitsusiiksuse territooriumil ja kellel
puudub moistlik iihistranspordi kasutamise voimalus
1.4.  Erivajadusega Opilasele hiivitatakse majutuskulud ka siis kui erivajadusest tingituna ei
ole Opilasel vdimalik kasutada kooli poolt pakutavat majutuskohta ning ta vastab punkti 1.3
alapunktide 1.3.1. vdi 1.3.2. tingimustele

2. MAJUTUSKULUDE HUVITAMISE TAOTLEMINE
2.1. Majutuskulud on:

2.1.1. eluruumi tirilepingu tasu;
2.1.2. majutusettevotte liirilepingu tasu;
2.1.3. majutuskulude hulka vOib lisaks arvata eluruumi kasutamisega seotud

korvalkulud(korterelamu haldamise kulu, elektrienergia tarbimine, majapidamisgaasi
maksumus, olmejadtmete veo tasu, soojavee varustuseks tarbitud soojusenergia jne)

2.2. Juhul kui dpilane on avaldanud soovi majutuskohale ning koolil ei ole voimalik seda
pakkuda tuleb opilasel

2.2.1. esitada iga Oppeaasta 15. septembriks dppeosakonda majutuskulude hiivituse
saamiseks vormikohane avaldus (lisa 1), lisades dokumendid, mis tdendavad Opilase
elukoha asumist véljaspool Tallinna linna ja eluruumi v3i majutusettevdtte iitirilepingu
koopia.

2.2.2. majutuskulude tasumise kohta esitab Opilane iga jdrgneva kuu 10. kuupidevaks
oppeosakonda vormikohase aruande (lisa 2), millele lisab maksekorralduse koopia,
konto véljavotte voi kviitungi arve sularahas tasumise kohta vms.

3. MAJUTUSKULUDE HUVITAMISE ULATUS

3.1. Kool hiivitab lackunud maksedokumentide alusel majutuskulud, koolile eraldatud
vahendite piires, piirmééra ulatuses.

3.2.  Majutuskulude hiivitamise piirméér dpilasele on 50 eurot kuus.
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3.3.  Majutuskulud hiivitatakse dppetdd perioodil 1. septembrist kuni 30. juunini.

3.4. Koolil on 0igus keelduda majutuskulude hiivitamisest Opilasele, kes viibib

akadeemilisel puhkusel.

3.5. Majutuskulusid ei hiivitata juhul kui Opilane on loobunud kooli poolt pakutud

majutuskohast

3.6. Koolil on digus dpilase poolt esitatud aruande alusel majutuskulusid mitte hiivitada kui:

3.6.1. aruanne on esitatud hiljem kui punktis 2.2.1. toodud tihtaeg;

3.6.2. aruandes esitatud kuludokumendid ei vasta nouetele (maksedokument ei vasta
perioodile, dokument ei ole loetav, dokument ei kajasta iilirimisega seotud kulude
tasumist)

1. MAKSMISE TINGIMUSED

4.1.  Lepingu majutusteenuse kasutamiseks v3ib sdlmida Opilane voi lapsevanem/ eestkostja

(alaecalise Opilase puhul). Majutuskulude hiivitis makstakse Opilase taotluses niidatud

arvelduskontole.

4.2. Majutuskulude hiivitamise taotlemisel peab Opilane tdendama iitirimisega seotud kulude
tasumist (maksekorralduse koopia, konto viljavote, kviitung arve sularahas tasumise
kohta vms), ainult kuludokumendi (iiiirileping) alusel majutuskulusid hiivitada ei saa.

4.3. Majutuskulude hiivitamisel arvestatakse eelkdige eluruumi iitiri maksumust, kuid lisaks
vOib arvesse votta ka eluruumi alalise kasutamisega seotud korvalkulusid.

4.4. Kinnisvara omaniku kohustusteks olevaid kulusid (iiirilepinguga kasutatava eluruumi

elamu remondiga seotud kulu, elamu renoveerimiseks voetud laenu tagasimakse, maamaksu ja

hoonekindlustuse kulud) majutuskulude hiivitamisel ei arvestata.

4.5. Majutuskulud hiivitatakse tagasiulatuvalt ithe kuu moddudes. Kui dokumentide

esitamine hilines mdjuval pdhjusel.

S. MAJUTUSKULUDE HUVITAMINE

5.1.  Finantsjuht kontrollib esitatud dokumentide Gdigsust ja koostab koondaruanded.

5.2.  Majutuskulude hiivitist makstakse direktori késkkirja alusel.

5.3.  Opilasele majutuskulude hiivitamiseks ettenihtud summa kantakse Haridus- ja
Teadusministeeriumi valitsemisala tsentraalse teenidusiiksuse raamatupidamiskeskuse poolt
Opilase avalduses esitatud arvelduskontole hiljemalt majutuskulude tekkimise jargneva kuu 20.
kuupidevaks.

5.4.  Isiku, elukoha v0i panga andmete muutuse korral peab Opilane esitama dppeosakonda
uue avalduse majutuskulude hiivitamiseks.

5.5, Kui ilmneb, et avaldaja on esitanud valeandmeid, vdidakse vélja makstud
majutuskulude hiivitis tagasi nduda.

5.6.  Majutuskulude hiivitamisega seotud dokumendid arhiveeritakse koolis.

6. RAKENDUSSATTED
6.1. Kdiesolev kord rakendub alates 01.10.2016.
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Lisa 7.1. Avaldus majutuskulude hiivitamiseks

G. Otsa nim Tallinna Muusikakool
Opilaste majutuskulude hiivitamise korra lisa 1
(kooli sisene, véljastab dppeosakond)

AVALDUS odpilase majutuskulude hiivitamiseks

Esitada iga oppeaasta kuni 20. september oppeosakonda

TAIDAB TAOTLEJA

Ees- ja perekonnanimi

Oppegrupp S0 00 0 O B o e
Isikukood 00 DY 0 Y O O L I o e e |
Arveldusarve nr 74 R 0 O Y Y O OO O Y OO0 Y O OO0 O O Y
Pank
Arve omanku nimi (kui konto
number ei ole taotleja oma)
Taotleja tiiritud elukoht dpingute ajal:
Tinav maja | korter |
Linn/asula/kiila Vald/Maakond
Elukoht rahvastikuregistri andmetel* :
Tinav maja | korter |
Linn/asula/kiila Vald/Maakond
Alalise elukoha kaugus Tallinnast (km)
Uhistranspordi kasutamise vdimalus (mitu
bussiliini, mitu korda pdevas)
So6idu aeg iihistranspordiga elukohast kooli ja
tagasi elukohta (tundi)
Eluruumi, majutusettevaotte iiiirilepingu tasu kuus ............ eurot **

Kinnitan tilaltoodud andmete digsust, kohustun andmete muutustest viivitamatult teatama

/Kuupdev/

[AllKiri/

TAIDAB AVALDUSE VAS

TUVOTJA

Taotluse lackumise kuupéev

Registreerimise nr

Majutuskulude hiivitamine perioodil September 201

kuni juuni 201

1 Lisada dokument, mis téendab Opilase elukoha asumist véljaspool Tallinna linna

** Lisada eluruumi voi majutusettevdtte

Udrilepingu koopia

46




Lisa 7.2. Majutuskulude hiivitamise aruanne

G. Otsa nim Tallinna Muusikakool
Opilaste majutuskulude hiivitamise korra lisa 2
(kooli sisene, viljastab dppeosakond)

OPILASE MAJUTUSKULUDE HUVITAMISE ARUANNE

TAIDAB ARUANDE VASTUVOTJA

Aruande lackumise kuupdev

Kuulub viljamaksmisele kuu (de) eest

Summas eurot senti

Aruande vastuvdtja kinnitus

TAIDAB ARUANDE ESITAJA
Ees- ja perekonnanimi
Oppegrupp
Majutuskulu hiivitamise taotlus kuu (de) eest
Majutuskulu kokku summas eurot senti
Arveldusarve number 71 70 W R O O 0 O S O Y O O 0 0 O L B B |
Pank
Aruande esitaja allkiri Kuupédev
Maksekorralduse koopia vdi konto viljavdte voi
Lisatud dokumentide arv kviitung arve sularahas tasumise kohta vms.

MARKUSED:
1. Koikide viljade tditmine on kohustuslik
2. Aruanne esitada hiljemalt iga jargneva kuu 10. kuupéevaks

3. Lugeda “Opilaste majutuskulude hiivitamise kord”
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KINNITATUD

G. Otsa nim Tallinna Muusikakooli
ndukogu 28.09.2016 nr 3-24/1
otsusega

LISA 8: Opilasega arenguvestluse Libiviimise kord G. Otsa nim Tallinna
Muusikakoolis

1.  Uldsitted

1.1.  Arenguvestlus on dpilase ja riihmajuhataja arvamuste vahetus, kus arutatakse Opilase
oppeedukust, tulevikuplaane, kditumist, hoiakuid, suhtlemist ning lepitakse kokku eelseisva
perioodi eesmirkides. Arenguvestluse eesmérk on koostd0s Opilasega suunata tema arengut,
toetada tema individuaalseid vajadusi ja aidata kaasa Opilase adekvaatse enesehinnangu
kujunemisele.

1.2.  Vajadusel voib Opilase ndusolekul arenguvestlusel osaleda lapsevanem (eestkostja,
hooldaja) ja kaasata erialadpetajat jt. Opetajaid voi spetsialiste.

2. Arenguvestluse libiviimine

2.1.  Arenguvestlusi viiakse 1dbi reeglina 2 korda dppeaja jooksul dpingute alguses ja 1opus,
vajadusel ka sagedamini. 1. kursuse arenguvestlus viiakse ldbi kevadsemestril ja viimase
kursuse vestlus siigissemestri jooksul.

2.2.  Arenguvestluse ldbiviimise eest vastutab riihmajuhataja, kes:

2.2.1. lepib kokku arenguvestluse toimumise aja ja koha;

2.2.2. edastab Opilasele eneseanaliiiisi lehe, mis antakse kédtte vihemalt kaks nddalat enne
arenguvestlust ja lepitakse kokku selle tagastamise aeg;

2.2.3. valmistab ette arenguvestluse materjalid: tutvub Opilase dppeedukuse ja muu Opilast
puudutava asjakohase infoga, suhtleb eriala ja teiste ainedpetajatega viib arenguvestluse ldbi
planeeritud kava alusel, suunates vestlust paindlikult, jaddes ise kuulaja rolli. Vestluse kdigus
sonastatakse koos Opilasega eesmérgid, tee nendeni. Tagasiside peab olema konstruktiivne,
edasiviiv. Vestluse ajal voib teha kirjalikke méarkmeid.

3.  Arenguvestluse tulemuse dokumenteerimine

3.1.  Arenguvestluse tulemusena sOlmitakse kokkulepe Opilase arengueesmairkide ning
nende saavutamise vOimaluste suhtes. Oluline on, et arengueesmérgid oleksid sdnastatud
selgelt. Kokkuleppe allkirjastavad Opilane ja riihmajuhataja. Arenguvestluse kokkuvdtte koopia
antakse Opilasele. Arenguvestluste kokkuvdtted sdilitatakse kogu dpilase koolis dppimise ajal.
Kdigi opilastega ldbiviidud arenguvestluste jérel teeb rithmajuhataja osakonnajuhatajale koondi
parandusettepanekutest.

4. Konfidentsiaalsuse noue arenguvestluse Libiviimisel

4.1.  Arenguvestluse tulemused on konfidentsiaalsed. Opilase eneseanaliiiisi leht antakse
talle tagasi. Vestlusel rddgitu jadb osapoolte vahele. Riihmajuhataja vahetumisega kehtivad
koik opilasega tehtud kokkulepped kuni jirgmise arenguvestluseni. Uus rithmajuhataja on
kohustatud aktsepteerima kdiki Opilase arenguga seotud kokkuleppeid. Opilase lahkumisel
koolist jadb arenguvestlust puudutav konfidentsiaalsuse ndue kehtima.

5. Jareltegevused

5.1.  Arenguvestlusel saavutatud kokkulepete alusel voivad toimuda mitmed jéreltegevused:
tdiendav arenguvestlus, Opilase tdiendav eneseanaliilis eesmirkide saavutamisel ning
kokkulepete korrigeerimine, tdiendav juhendamine jne. Kokkuleppel Opilasega kaasatakse
arenguvestluse jireltegevusse vajadusel ka teisi Opetajaid ja tugisiisteemide esindajaid.
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KINNITATUD

G. Otsa nim Tallinna Muusikakooli
ndukogu 28.09.2016 nr 3-24/1
otsusega

LISA 9: Valikmoodulite valimise kord Georg Otsa nimelises Tallinna
Muusikakoolis

1.  Uldsitted

1.1.  Valikmoodulite valimise kord kehtestatakse Kutsedppeseaduse § 24 lg 1, Kutse—
haridusstandardi § 8 1g 7 ja § 43 1g 2 p 2 alusel.

1.2.  Valikdpingute moodulitega méératakse Opivéljundid, mis toetavad ja laiendavad
kutseoskusi voi seonduvad tidiendava kutse voi osakutsega.

2. Valikmoodulite valimise kord
2.1.  Valikdpingute maht igal erialal on méaaratud kooli dppekavas.
2.2, Valikdpingute ldbimine dppekavaga madratud mahus on dpilasele kohustuslik.

2.3.  Valitud valikained tuleb ldbida jooksval dppeaastal, nende mittesooritamine loetakse
Oppevolgnevuseks.

2.4,  Juhul kui dpilane ei saa osaleda valikaine kursusel on ta kohustatud hiljemalt 2 nédala
jooksul alates kursuse avanemisest esitama dppeosakonda valikainest loobumise avalduse.
2.5.  Valikainete valimiseks on vajalik eelnev registreerumine:

2.5.1. registreerumiseks esitavad Opilased elektrooniliselt taotluse kooli dppeinfosiisteemi
(OIS) kaudu.

2.5.2. taotlusi jargmise Oppeaasta valikute osas saab esitada iga dppeaasta 16pus 10. mai kuni
10. juunini.

2.5.3. erandkorras on v&imalik valikuid muuta kuni 25. septembrini, esitades sellekohase
avalduse dppeosakonda.

2.5.4. esmakursuslased valikaineid ei vali

2.6.  Valikained jaotuvad:
e crialaosakondade valitud valikained
e Opilase valitud valikained

2.7. Valikopingud toimuvad riihmatundidena, milles 6 ja enam Jpilast (lihend R),
véikeriihma, milles 2 kuni 5 dpilast (liihend VR) vdi individuaaltundidena( liihend ind)

2.8.  Alates teisest kursusest saab valida iihe individuaaltundidega valikaine.
2.9.  Valikainet kus on kehtestatud eeldusained, saab valida kui eclnevad ained labitud

2.10. Kui valikaine dpperiihm ei avane, siis pérast dppeosakonna sellekohast teavitust on
Opilasel voimalik registreeruda monele teisele avanenud valikaine kursusele.

2.11. Oppekavas ettendhtud suuremas mahus valikainete libimine on vdimalik iiksnes
riihmaainetes.

2.12.  Akadeemilise puhkuse 16ppedes, Oppetodle asumisel, vib dpilane valida valikaineid 10
toopédeva jooksul.

2.13.  Koolil on digus arvestada valikdpingutena teises Oppeasutuses labitud aineid varasema
Opi- ja tookogemuse arvestamise (VOTA) avalduse ja VOTA komisjoni otsuse alusel.

2.14. Valikdpingute riihmatunnid kantakse semestri tunniplaani, kokkulepitud individuaal-
tundide ajad teatab Opetaja hiljemalt 2 nédala jooksul semestri algusest dppeosakonda
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2.15. Valikopingute loetelu muudetakse vajadusel tliks kord dppeaastas martsis/aprillis ning

kinnitatakse direktori késkkirjaga.

2.16. Valikdpingute mahtu arvestatakse kursusemahus 40 tundi (21 kontakttundi ja 19 tundi

iseseisvat t60d)

2.17. Opilase poolt valitavate valikainete mahud 2016./2017. dppeaastaks on jirgmised:

| Il 11 v
kursus | kursus | kursus | kursus
ERIALA ;)/[illll;n J \?aSI?EJOdnna \C;)ali:lkzsg 6pi1:.;1se:.le soovi‘ajslik valikdpingute
kokku \é;lilrll(g-uid kokku valimise maht Oppeaastate kaupa
Akordioni eriala KHB 24 6n 16 8 0 5 3
Akordioni eriala PHB 24 6n 16 8 0 2 2 4
Kandle eriala KHB 24 on 16 6 4 6
Kandle eriala PHB 24 on 15 2 2 5 6
Keelpillide eriala KHB 18 &n 11 7 0 3 4
Keelpillide eriala PHB 18 on 11 7 0 2 3 3
Klassikalise laulu eriala KHB, PHB 16 on 9 5 0 2 3
Klaveri eriala KHB 32 6n 24 8 0 3 5
Klaveri eriala PHB 32 6n 27 5 0 0 2 3
Klaverite hooldusmeistri eriala KHB, PHB |16 on 11 0 1 4
Kooridirigeerimise eriala KHB 14 6n 6 0 2 4
Kooridirigeerimise eriala PHB 14 6n 6 0 0 3 3
Muusikateooria eriala KHB 18 on 14 4 0 1 3
Muusikateooria eriala PHB 18 on 14 4 0 1 1 2
Kompositsiooni eriala KHB 18 &n 14 4 0 1 3
Kompositsiooni eriala PHB 18 &n 14 4 0 1 1 2
Puhkpillide eriala KHB 12 6n 6 6 0 3 3
Puhkpillide eriala PHB 12 6n 12 0 0 0 0 0
Lookpillide eriala KHB 12 6n 3 9 0 4 5
Lookpillide eriala PHB 12 6n 9 3 0 1 1 1
Riitmimuusika laulmise eriala KHB 16 on 10 6 0 2 4
Riitmimuusika laulmise eriala PHB 16 on 10 6 0 1 1 4
Riitmimuusika pillide eriala KHB 13 0n 5 7 0 3 4
Riitmimuusika pillide eriala KHB 13 6n 5 7 0 2 2 3
Helindaja eriala KHB 17 on 8 8 0 4 5
Helindaja eriala PHB 17 on 8 8 0 2 2 4
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